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Пояснительная записка 

Общие сведения об организации 

 Таблица 1 

Полное наименование 

Учреждения по Уставу 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

№159 «Журавушка»» общеразвивающего 

вида 

Сокращенное наименование 

Учреждения 

МБДОУ «Детский сад №159» 

Тип образовательной 

организации 

Дошкольная образовательная организация 

Вид деятельности 

Учреждения 

Реализация основной общеобразовательной 

программы дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми. 

Организационно-правовая 

форма 

Учреждение 

Форма собственности Муниципальная собственность 

Учредитель Комитет по образованию города Барнаула  

Дата основания  1973г. 

Юридический адрес 

Учреждения 

656050 г.Барнаул, ул. Г. Исакова. 151 - а. 

  

Адрес сайта 159detskiysad.ru 

e-mail  kinder159@mail.ru 

Телефон 567658, 567699 

Режим работы Учреждения Учреждение функционирует в режиме 

полного 12 часового пребывания с 7.00ч. до 

19.00ч. по пятидневной неделе 

(понедельник, вторник, среда, четверг, 

пятница). Выходные дни: суббота, 

воскресенье, праздничные дни. 

Правила приема   Дети с 1,6 до 7 лет 

Количество групп 5 групп общеразвивающей направленности:  

 Вторая группа раннего возраста (1,6-3) - 1 

группа 

младший возраст (3-4) -1 группа 

средний  возраст (4-5) - 1 группа 

Старший  возраст (5-6) -1 группы 

Подготовительный возраст (6-7) 1 группа 

Педагогические кадры Образовательную программу ДОУ 

реализуют педагогические кадры в составе 

13 человек. Из них старший воспитатель-1, 

mailto:kinder159@mail.ru
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воспитатели-10, музыкальный 

руководитель-1, инструктор по 

физическому воспитанию-1(внутренний 

совместитель). 

Дополнительные платные 

образовательные услуги 

Обучение хореографии,  индивидуальная  

коррекция звукопроизношения у 

воспитанников. Читалочка 

(подготовительные занятия к школе),  

Волшебные пальчики (нетрадиционная 

техника рисования) 
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РАЗДЕЛ I. ПРОБЛЕМНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ АНАЛИЗ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ЗА 2022/2023 УЧЕБНЫЙ ГОД.  

 С целью определения эффективности образовательной деятельности 

дошкольного учреждения в 2022/2023 учебном году, выявления возникших 

проблем в работе, а также для определения дальнейших перспектив развития 

МБДОУ был проведен анализ выполнения поставленных задач. 

Аналитический отчет систематизирован по основным направлениям, в 

каждом из которых представлен анализ достижений, выводы, основные 

возникшие проблемы, перспективы их преодоления. 

 

 

Проблемно-ориентированный анализ выполнения годовых задач, 

поставленных перед коллективом ДОУ. 

Таблица 2 

Годовые задачи Мероприятия по реализации годовых задач 

Создание 

оптимальных 

условий для 

успешной 

социализации 

ребенка, через 

ведущую 

деятельность  

дошкольного 

возраста и 

активизации его 

речевой 

активности. 

Педсовет «Развитие речи дошкольников: проблемы и 

пути решения». 

1. Обучающий семинар-практикум  «Современные 

подходы к организации речевого развития детей 

дошкольного возраста в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования» 

2. Консультации: «Методики и технологии работы 

над развитием речи дошкольников», «Использование 

мнемотехники, мнемотаблицы в работе с детьми». 

3. Консультация «Обогащение и наполнение РППС по 

речевому развитию» 

4. Смотр- конкурс «Лучший центр по речевому 

развитию». 

5. Тематический контроль «Развитие речи у детей в 

условиях ДОУ». 

6. Сообщение педагогов из опыта работы 

«Педагогическая находка». 

7. Открытые мероприятия с детьми. 

8. Оформление выставки методической литературы по 

развитию речи  у дошкольников. 

6. Анкетирование родителей. 
Положительные результаты:  

Педагоги на достаточном уровне владеют теоретическими и 

практическими вопросами по речевому развитию детей. Знают программное 

содержание образовательной области, цели и задачи своей возрастной 

группы, все направления работы по развитию речи, приемы интеграции 

задач речевого развития в различные образовательные области. Умеют 

выбирать эффективные методы и приемы исходя из индивидуальных 
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особенностей речи своей группы. В НОД и нерегламентированной 

совместной деятельности с детьми умеют построить индивидуальную 

работу с детьми в разные режимные моменты.  Педагоги планируют 

артикуляционную, пальчиковую, дыхательную гимнастики, лексические 

упражнения, словесные игры, направленные на расширение и активизацию 

словаря детей. 

В группах ДОУ созданы условия для развития речи детей: 

сформированы книжные уголки, в которых целесообразно размещена 

литература в соответствии с возрастом детей. Дети любят в уголках 

рассматривать иллюстрации и «читать» книги. В группах имеются 

дидактические и настольно-печатные игры. Картотеки предметных 

картинок для автоматизации и дифференциации звуков; картотека 

артикуляционных и пальчиковых гимнастик; есть пособия для развития 

мелкой моторики рук, прописи, шнуровки, пальчиковые игры. 

Воспитателями проведена большая работа по созданию в группах игровой 

и театрализованной зоны, подобраны атрибуты и маски для постановок 

сказок. В группах имеются ширмы для обыгрывания и показа театральных 

постановок.  

Занятия организованны в соответствии с методикой проведения: в 

организационном моменте мотивируется интерес детей к организации 

НОД. Обоснованные и правильно подобранные методы, приемы и 

средства обучения позволяют постоянно удерживать внимание детей и 

добиваться усвоения ими материала. 

Таким образом, данная задача  была полностью реализована и достигнуты 

положительные результаты, дети показали знания на высоком уровне. 

Созданы все условия для речевой и игровой  активности детей. 

Проблемы: не уделялось внимания играм по развитию логического 

мышления. Дети затрудняются выкладывать последовательность. 

Наиболее эффективно развивать  логическое мышление, в котором 

смоделированы математические отношения, закономерности, 

предполагающие выполнение логических операций и действий. В процессе 

игр дети овладеют мыслительными операциями: анализ, синтез, 

абстрагирование, сравнение, классификация, обобщение. 

Перспективы: Углубить профессиональное мастерство педагогов в развитии 

логико- математического мышления  в различных видах деятельности. 

2. Обеспечение 

условий для охраны 

жизни, укрепления 

психофизического 

здоровья детей. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности и 

инновационной 

- Педсовет «Жизнь прекрасна - когда безопасна» 

(Безопасность и здоровье наших детей) 

- Семинар «Страницы безопасных наук». 

- Консультация «Обогащение и наполнение РППС 

по ОБЖ» 

- Смотр-конкурс «Уголок Безопасности». 

- Открытые просмотры НОД по теме ОБЖ. 

- Проведение тематического контроля 

«Педагогические условия для формирования основ 
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культуры педагогов 

через внедрение 

современных 

педагогических  

технологий 

безопасности жизнедеятельности у детей 

дошкольного возраста». 

- Сообщение педагогов из опыта работы 

«Маленькие открытия» 

- Оформление выставки методической литературы.  

-. Анкетирование родителей 

Положительные результаты: Работа с детьми по ОО «Безопасность» ведется 

на достаточно высоком  уровне. 

Из бесед с детьми можно сделать вывод, что дети знают,     как правильно 

переходить дорогу, для чего нужен светофор, правила поведения в 

транспорте, как избежать опасности в лесу, что делать, если незнакомец 

подошел к тебе, для чего необходимо мыть руки и т.д. В ходе проверки 

установлено, что работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности в 

ДОУ проводится  на достаточно высоком уровне.  

В течение года задача была полностью реализована, работа по обеспечению 

безопасности жизнедеятельности в ДОУ проводится  на достаточно высоком 

уровне, знания детей показали высокий результат. 

Проблемы: По итогам проведенных мероприятий, выяснилось, что не 

рассмотрены вопросы, связанные с экологической безопасностью. 

Сформировать у детей осознанно правильное отношение к объектам 

природы, не забывая об экологической безопасности. Наиболее продуктивно  

будет изучать экологическую деятельность через исследовательскую работу. 

Перспективы: Совершенствовать  формирование экологической культуры 

дошкольников, развитие любознательности и бережного отношения к 

окружающему миру посредством  исследовательской деятельности 

3. Продолжить работу по 

внедрению Рабочей 

программы воспитания, 

как инструмента 

реализации 

воспитательных задач в 

ДОУ. Активизировать 

работу педагогов по 

формированию у детей 

морально-патриотических 

чувств через воспитание 

любви к своей семье, 

родному городу, родному 

краю в процессе 

организации проектной 

деятельности. 

Проведения всех мероприятий, в соответствии 

с годовым планом: 

- Составление и реализация планов по 

самообразованию; 

- Реализация долгосрочных проектов « Мы – 

патриоты», « Я – часть России» в 

подготовительных группах.  

«Мы – живем в России» в старшей группе. 

- Консультации: «Повышение уровня 

компьютерной грамотности педагогов»,  

«Планирование ППРС в соответствии с 

САНПиН.»,  «Организация индивидуальной 

работы». «Проектная деятельность педагога». 

- Индивидуальное консультирование по 

запросам. 

Положительные результаты: Педагоги хорошо справились с поставленной 

задачей. Подготовили и провели все мероприятия , которые были 
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запланированы. На высоком уровне реализовали  все проекты на своих 

возрастных группах. 

Проблемы:  В годовой задаче не полностью была раскрыта тема, «Россия –

многонациональная  страна», не рассмотрены культуры, национальности 

других русских народов. Необходимо расширить представления детей о 

регионах страны, ее больших городах. 

Способствовать развитию интернациональных чувств по отношению к 

другим народам, их культуре, традициям. 

Перспективы:   

Разработка и внедрение новой ФОП. 

Повышать профессиональную компетентность педагогов в реализации 

новых технологий, эффективных форм организации образовательного 

процесса по нравственно-патриотическому воспитанию. 

 

 

На основании проведенного анализа можно сделать вывод, что 

основные годовые задачи были выполнены. С учетом выявленных проблем и 

обозначенных перспектив на будущее, определены задачи работы ДОУ на 

следующий учебный год: 

- Актуализировать систему работы педагогов по воспитанию экологической 

культуры дошкольников,  развитие любознательности и бережного 

отношения к окружающему миру посредством  исследовательской 

деятельности. 

-  Углубить профессиональное мастерство педагогов в развитии логико- 

математического мышления  в различных видах деятельности. 

- Повышать профессиональную компетентность педагогов в реализации 

новых технологий, эффективных форм организации образовательного 

процесса по нравственно-патриотическому воспитанию. 

Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации,  

уровня самообразования, профессиональных компетенций. 

В 2022-2023 учебном году работа по повышению профессионального 

мастерства педагогов проводилась в следующих направлениях: 

1.Аналитическая деятельность. 

Разработаны и проведены: 

 Анализ состояния образовательной и методической работы 

в ДОУ в условиях реализации ФГОС ДО. 

 Анализ учебно-материального обеспечения ОП ДО 

МБДОУ. 

 Анализ материально-технического обеспечения ОП ДО 

МБДОУ. 

 Независимая оценка качества образования ДОУ. 
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2. Информационная деятельность. 

 Пополняется банк данных нормативно-правовых 

документов федерального, регионального, муниципального уровней, 

локальных актов, регламентирующих деятельность ДОУ. 

 Осуществляется подбор, систематизация, распространение 

информационных материалов о ФГОС ДО и технологиях его 

реализации. 

 Обеспечен доступ всех педагогов к электронным 

образовательным ресурсам Интернет. 

 Разработана система информирования педагогов, родителей 

(законных представителей) и всех заинтересованных лиц о 

нормативно-правовых и программно-методических документах по 

реализацию ФГОС ДО через разные формы: сайт ДОУ, буклеты, 

информационные стенды, родительские собрания.  

3. Планово-прогностическая деятельность 

 разработаны индивидуальные планы методического 

сопровождения молодых специалистов; 

 педагогическими работниками разработаны рабочие 

программы; 

 корректируются индивидуальные планы 

профессионального развития с учетом выявленных дефицитов 

компетенций на основе проведенного самоанализа и самооценки; 

4.Организационно - методическая деятельность. 

Педагоги принимали активное участие в методических мероприятиях 

города: методические объединения, вебинары, семинары и практикумы, 

мастер-классы.  

Творческая активность педагогов проявлялась в конкурсной 

деятельности разного уровня: 

1 место, Всероссийский профессиональный конкурс «Мастера 

дошкольного образования» Наглядное пособие Лэпбук «Лук – от семи 

недуг»; 

1 место, Всероссийского конкурса «Мелодинка» Тема «Музыкально-

развивающая среда современной дошкольной организации»; 

1 место, Всероссийский конкурс «Творчество и интеллект» 

Изобразительное творчество «Здравствуй, Зимушка-Зима!»; 

Диплом 1 степени, Всероссийский олимпиады «Воспитатель-профессионал» 

А также педагоги вместе с воспитанниками активно участвуют в 

конкурсах всероссийского, международного уровня на разных площадках 

Интернет-ресурсов, имеют сертификаты участников, грамоты и дипломы.  
 

Сравнительный анализ участия и побед педагогов и воспитанников МБДОУ 

в конкурсной деятельности за три года представлен графически. Увеличился 

показатель результативности отношения участия к количеству побед. 
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Возникшие проблемы: Низкая активность молодых педагогов,  участие одних 

и тех же опытных педагогов в различных мероприятиях. Большой процент 

участия педагогов и воспитанников в  онлайн-конкурсах. 

Перспективы: Организовать индивидуальные консультации, беседы для 

повышения мотивации участия, разработать критерии стимулирования 

педагогов в городских, краевых профессиональных конкурсов. 

Таким образом, 70% педагогов принимало участие 

в профессиональных конкурсах, 100% педагогов публикуют на своих 

страницах авторские разработки и портфолио на таких платформах как 

инфоурок, maam.ru.  

В ДОУ в рамках наставничества ведется работа с молодыми 

педагогами. Согласно перспективному плану работы на 2022-2023 учебный 

год наставники сотрудничали с молодыми педагогами с целью повышения 

профессиональной компетентности молодых специалистов по 

патриотическому воспитанию. Проводили консультации, взаимопросмотры 

открытой организованной деятельности с детьми. 

5. Аттестация педагогов. 

Аттестацию на высшую квалификационную категорию прошел 1 

педагог, 1 педагог  аттестован на первую категорию. 

Аттестация педагогических кадров проводится в соответствии с 

планом, утвержденным заведующим Таким образом, в ДОУ 4 педагога 

имеют высшую профессиональную категорию, 8 педагогов – первую 

профессиональную категорию, и 2 педагогов - не имеют категории (молодые 

специалисты).  

Организация работы по повышению профессионального мастерства 

педагогов находится на достаточном уровне.  

Перспективы: Активизировать транслирование педагогического опыта 

на разных уровнях: участие в МО города, семинарах, на страницах в сети 

Интернет. Активизировать работу с педагогами в соответствии с 

индивидуальными планами профессионального саморазвития. Продолжать 

повышать ИКТ-компетентности педагогов, знания цифровых технологий. 

Продолжать работу по повышению квалификационного уровня 

педагогических кадров: увеличить численность педагогов с первой и высшей 

квалификационной  категорией, активизировать подготовку к аттестации.  
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Дополнительные образовательные услуги 
В 2022-2023 учебном году не оказывались платные услуги: 

Затруднения: Группы не были сформированы по причине малочисленности. 

Родители не проявляли активного участия в этой сфере. Педагоги не смогли 

заинтересовать родителей. 

Перспективы: Провести опрос среди родителей по востребованности  данных 

услуг. 

Создать условия для проведения платных услуг. 

Организовать рекламу на групповых стендах ДОУ, на сайте учреждения, 

пригласить педагогов, которые планируют вести платные услуги на 

родительские собрания, с краткой презентацией дополнительных 

образовательных программ. 

 Педагогам вести консультационную деятельность, для привлечения 

родителей. 
 

 

Взаимодействие с социумом 

Сотрудничество с родителями 
Система работы с родителями обеспечивалась на основе плана 

взаимодействия с родителями, включенного в годовой план работы МБДОУ. 

В ходе оценки проанализировано нормативное правовое регулирование 

работы по взаимодействию с семьями воспитанников  МБДОУ; 

перспективное, календарно-тематическое планирование работы педагогов, 

формы и содержание работы с родителями, условия и организация наглядной 

пропаганды, использование в работе с семьей ИКТ, продуктивность 

взаимодействия с семьей, участие родителей в воспитательно-

образовательном процессе, работа в микрорайоне, организация 

предоставления услуг дошкольного образования семьям, имеющим 

неорганизованных детей дошкольного возраста, система контрольно-

аналитической деятельности МБДОУ, выявлено следующее. 

В МБДОУ имеются договора с родителями (законными представителями) об 

образовании по образовательной программе дошкольного образования. Их 

содержание соответствует законодательству РФ. 

Деятельность МБДОУ открыта и доступна для родителей (законных 

представителей). Информирование родителей (законных представителей) 

воспитанников о правах воспитанников, о правах, обязанностях и 

ответственности родителей в сфере образования осуществляется посредством 

размещения информации на общем стенде МБДОУ, информационных 

стендах группы (стенд «Права детей»), на сайте МБДОУ, непосредственном 

общении педагогических работников и заведующего МБДОУ. В состав 

Управляющего совета входят представители родительской общественности 

МБДОУ. В течение года заседания проводились в соответствии с 
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Положением об Управляющем совете, протоколы оформлены и подписаны в 

соответствии с требованиями.  

Все локальные акты МБДОУ доступны для непосредственного (кабинет 

заведующего) и дистанционного (сайт МБДОУ) ознакомления. 

Педагоги в своей работе с родителями используют информационные методы: 

это небольшие устные информационные сообщения на родительских 

собраниях, встречах, согласно тематике в соответствии с годовым планом. 

Использовались ИКТ-технологии в виде презентаций, размещения 

консультационных материалов, подготовки буклетов: «Образовательная 

деятельность в ДОУ», «Мероприятия для вас», «Безопасность детства» на 

сайте МБДОУ и на других интернет площадках. 

Использование сайта МБДОУ, способствует созданию открытого и единого 

информационно-образовательного пространства между родителями и 

педагогами. 

 Одной из  форм работы с семьей является открытый на базе МБДОУ 

консультационный пункт «Семейная академия», для родителей, чьи дети 

не посещают дошкольные учреждения. В работе консультационного пункта 

участвуют все специалисты МБДОУ. Для привлечения родителей были даны 

объявления в общественных местах и на сайте МБДОУ. За прошедший 

период была оказана помощь 17 родителям в форме индивидуальных 

консультаций.  Наиболее востребованная тематика вопросов 

консультирования родителей: 

- подготовка детей к поступлению в детский сад, 

- организация работы с детьми раннего возраста, 

- психологическая готовность детей к обучению в школе, 

-питание дошкольников.                                                                                                   

Педагоги на своих страничках сайте активно использовали такие формы как: 

фото-отчеты «День знаний», «Неделя безопасности», «История одного дня», 

«Синичкин день», «Наши праздники», презентации «Святки-Колядки», «С 

понедельника по пятницу», «Курс молодого бойца», «Вместе с мамой» и 

другие. Это позволило  оценить родителям качество образовательной работы  

педагогов с детьми. 

Воспитатели используют и традиционные методы: родительские собрания,  

беседы, тематические консультации, выставки детских работ, папки-

передвижки, оформление информационных стендов и др.  

В начале года, комиссией по охране прав детства проведены 

социологические исследования среди родителей образовательной 

организации, оформлен социальный паспорт МБДОУ.  

В течение года систематически осуществлялся контроль по 

взаимодействию с семьей в группах. 

По отзывам родителей, педагоги МБДОУ владеют высоким уровнем 

профессионализма, уважают и тепло относятся к детям, хорошо организуют 

процесс обучения и воспитания детей в МБДОУ.  
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Также об этом свидетельствуют: устные беседы с родителями, отзывы 

на сайте МБДОУ. 
   Затруднения в привлечении некоторых родителей к участию в жизни ДОУ.  

Низкая активность педагогов  в использовании цифровых технологий 

(размещение информации на сайте, использование презентаций, 

использование различных интернет- порталов). 

Выводы: Создать условия для повышения  ИКТ-компетентности педагогов, 

приобретение компьютерной техники.  Широко использовать возможности 

интернета.  

Создание родительского клуба по интересам для повышения педагогической 

грамотности. 

 Сотрудничество с социальными институтами 

  Активно проходит сотрудничество с ЦДБ им. К.И. Чуковского МБУ 

«Централизованной библиотечной системой г. Барнаула» для выполнения 

просветительской, образовательной функции. Библиотека 

выполняет социализирующую функцию, предоставляя бесплатные знания, 

способствует полноценной реализации личности. Воспитанники, родители и 

педагоги участвуют в занятиях и конкурсах по различной тематике: «Золотая 

россыпь сказок», «Космические чудеса», «У книжки будет голос мой», 

«Зимний калейдоскоп». Воспитанники и педагоги имеют дипломы и грамоты 

за участие. 

По вопросам медицинского сопровождения детей наше учреждение 

взаимодействует с КГБУЗ «Городская поликлиника №10 г. Барнаул». 

Воспитанники на базе учреждения проходят диспансеризацию, при 

необходимости получают первую медицинскую помощь. 

Сотрудничаем с  учреждениями культуры: АНО ДО «Современная 

образовательная площадка «РОСТ», «МБУ ДО «Центр развития творчества 

детей и юношества» Ленинского района. В течение учебного года в 

соответствии с годовым планом учреждений проводятся  мероприятия, 

акции, иные формы сотрудничества. Дети получили множество дипломов за 

участие в конкурсах. 

Системное взаимодействие с КГБУ ДПО  АКИПКРО, ФГБОУ ВО 

«АлтГПУ» проходит через своевременное прохождение курсов повышения 

квалификации и процедуры аттестации. Педагоги активно участвуют  в 

конкурсном движении, посещают семинары, вебинары. На базе КГБУ ДПО  

АКИПКРО за прошедший год прошли курсы повышения квалификации 2 

педагога. 

Становление  дошкольного учреждения как открытой динамически 

развивающейся системы. 

 

 

 

 Образовательная деятельность 
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  Основная образовательная программа ДОУ разработана на основе 

примерной образовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, 

М.А.Васильевой.  

Образовательный процесс в ДОУ выстроен на основании годового 

календарного учебного графика, календарных планов работы. На каждый 

возраст разработана отдельная рабочая программа. 

  В течение года календарное планирование осуществлялось по всем 

образовательным областям: физическое развитие, социально-

коммуникативное развитие, речевое, познавательное, художественно-

эстетическое развитие в соответствии с которыми планируются различные 

формы работы с детьми (организованная образовательная деятельность, 

индивидуальная работа, игры, упражнения, проблемные ситуации и т.п.).  

  В течение года воспитателями всех возрастных групп были проведены 

открытые мероприятия с детьми (конспекты мероприятий разработаны, 

согласованы). В целом проведенные занятия соответствуют требованиям 

образовательной программы и возрастным возможностям детей, 

способствуют развитию творческих возможностей ребенка. Занятия были 

оснащены необходимыми материалами и оборудованием.  

С целью получения обратной    связи от педагогических действий проводился 

педагогический мониторинг. Обобщенный процентный показатель уровня 

усвоения материала Программы детьми в 2022-2023 учебном году 

представлен в таблице 2. 

 

Процентный показатель уровня усвоения программного материала 

воспитанниками по образовательным областям:  

                                                                                              Таблица 2 

Образовательные области Итоговый 

показатель(%) 

В С Н 

«Физическое развитие» 13 77 10 

«Социально-коммуникативное 

развитие» 

20,9 51,4 27,7 

«Познавательное развитие» 16,05 62,15 21,8 

«Речевое развитие» 20,5 50,9 28,6 

«Художественно-эстетическое 

развитие» 

16,6 61,5 21,9 

 

Изучение сформированности предпосылок к учебной деятельности детей 

подготовительной группы. 

Количество детей, прошедших диагностику составило 55 человек. Обобщая 

данные диагностики готовности детей к обучению в школе, можно сделать 

вывод, что выпускники (100%) готовы к обучению в школе в пределах и 

выше средней возрастной нормы. 
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 В сравнении с 2021/2022 учебным годом можно отметить как 

положительную динамику: отсутствие показателей низкого уровня, 

увеличение доли высоких показателей сформированности предпосылок к 

учебной деятельности. 

 
 

 

Образовательный процесс в МБДОУ организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребёнка. Анализ результатов показывает, что ситуация 

развития детей в детском саду соответствует возрастным нормам. 

Положительной результативности способствовало построение воспитательно 

-образовательного процесса в МБДОУ на основе комплексно-тематического 

планирования с учѐтом возрастных и гендерных особенностей 

воспитанников, которое охватывает все области развития дошкольников 

через совместную деятельность педагогов с детьми в том числе, в ходе 

режимных моментов и самостоятельную деятельность детей. 

  Нужно продолжать работу по совершенствованию навыков пользования 

ИКТ.  Освоить и внедрить современные формы работы с родителями. 

Создание родительских клубов по интересам. Запланировать совместные 

мероприятия: спортивные соревнования, тематические экскурсии, походы 

 

Общие выводы. 

Таким образом, годовые задачи, поставленные перед коллективом в 

2022-2023 учебном году, выполнены. В ДОУ проведена большая работа по 

выполнению годового плана, образовательной программы, программы 

воспитания. Содержание воспитательно-образовательного процесса 

определялось основными направлениями развития ДОУ, задачами на 

2022/2023 учебный год, Законом РФ «Об образовании» Федерального закона 

Российской Федерации от 29.12.12г. № 273-ФЗ, Приказом МиН РФ от 

17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования». Созданы 

оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их 

физического и психического развития. Эффективность педагогических 
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действий по выполнению образовательной программы воспитанниками 

находится на достаточном уровне.  

Велась систематическая работа по повышению профессионального 

уровня педагогов в соответствии с планами работы ДОУ и мероприятиями в 

районе и городе, все педагоги прошли курсы повышения квалификации по 

ФГОС ДО.  

Продолжается работа по установлению взаимодействия с родителями, 

через проведение разнообразных мероприятий в соответствии с планом 

работы и реализацией комплексно-целевой программы.  

Вместе с тем, в работе коллектива дошкольного учреждения выявлены 

определенные проблемы (обозначены по каждому разделу выше). Для 

решения выявленных проблем и повышения качества образования усилие 

педагогического коллектива в 2023-2024 учебном году необходимо 

направить на:  

    - совершенствование работы педагогов по воспитанию экологической 

культуры дошкольников,  развитие любознательности и бережного 

отношения к окружающему миру посредством  исследовательской 

деятельности. 

-    углубление  профессионального  мастерства  педагогов в развитии логико- 

математического мышления  в различных видах деятельности. 

-  повышение профессиональной компетентности педагогов в 

реализации новых технологий, эффективных форм организации 

образовательного процесса по нравственно-патриотическому воспитанию. 
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РАЗДЕЛ II. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

НА 2023/2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

1.Охрана и укрепление психического и физического здоровья 

воспитанников. 

2. Познавательное развитие дошкольников. 

 

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 2023/2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

  

Цель: создание образовательного пространства, направленного на 

непрерывное накопление ребёнком культурного опыта деятельности и 

общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, 

общения со сверстниками и взрослыми при решении задач социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического 

и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями. 

 

Задачи:  

1. Совершенствовать  формирование экологической культуры дошкольников, 

развитие любознательности и бережного отношения к окружающему миру 

посредством  исследовательской деятельности. 

2. Углубить профессиональное мастерство педагогов в развитии логико- 

математического мышления  в различных видах деятельности. 

3. Повышать профессиональную компетентность педагогов в реализации 

новых технологий, эффективных форм организации образовательного 

процесса по нравственно-патриотическому воспитанию. 
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РАЗДЕЛ IV. УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ. 

4.1.Совещания при заведующем. 

Сроки  Содержание  Ответствен- 

ный  

Отметка 

о выпол-

нении 

Август  1.Об утверждении плана на сентябрь. 

2.О соблюдении требований СанПиН к 

организации образовательного 

процесса. 

3. О состоянии документации в группах. 

4.О готовности МБДОУ к новому 

учебному году. 

5.Об организации контроля в МБДОУ по 

вопросам питания. 

Заведующий, 

ст. 

воспитатель 

заведующий 

хозяйством 

 

Сентяб 

рь  

1. Об усилении безопасности и 

пропускного режима в ДОУ 

2.Об утверждении плана работы на 

октябрь. 

3. О результативности контрольно-

аналитической деятельности за месяц. 

4.О проведении родительских собраний. 

 

Заведующий, 

ст. 

воспитатель 

заведующий 

хозяйством  

 

Октябрь  1. Об утверждении плана работы на 

ноябрь.  

2. О подведении итогов адаптации. 

3. Об организации работы по 

антитеррористической безопасности. 

4. О подготовке здания к работе в 

зимний период. 

Заведующий,  

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством, 

 

Ноябрь  1.  О состоянии работы по безопасности, 

охране жизни и здоровья воспитанников 

в зимний период. 

2. Об утверждении плана работы на 

декабрь.  

3.О профилактике травматизма в 

зимний период (соблюдение 

инструкции по охране жизни и здоровья 

детей). 

Заведующий,  

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством. 

 

Декабрь  1.Об утверждении плана работы на 

месяц. 

2. О составлении графиков отпусков. 

3. Об этапах реализации программы 

развития. 

Заведующий,  

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством. 
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4. О результативности контрольно-

аналитической деятельности за месяц. 

Январь  1. Об утверждении плана работы на 

месяц. 

2. Об организации самообследования за 

2023г (формы, сроки, комиссия).   

3. О выполнении мер по профилактике 

ОРВИ и гриппа. Анализ 

заболеваемости.  

3. Об организации питания детей к 

ДОУ. 

Заведующий,  

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством. 

 

Февраль 1.Об утверждении плана работы на 

месяц. 

2. О соблюдении норм питания. 

3. О противопаводковых мероприятиях. 

4. О реализации платных 

образовательных услуг. 

6. О результативности контрольно-

аналитической деятельности за месяц. 

Заведующий,  

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством. 

 

Март  1. Об утверждении плана работы на 

месяц. 

2. Об учете детей на закрепленных 

территориях.  

6. О месячнике весенней санитарной  

очистки и благоустройства. 

7. Об охране жизни и здоровья 

воспитанников. 

Заведующий,  

старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством. 

 

Апрель  1. Об утверждении плана работы на 

месяц. 

2. Об анализе заболеваемости, 

посещаемости, соблюдение режима дня 

и гигиенической нагрузки.  

3. О соблюдении инструкций по ОТ, 

ОЖЗД , тренировочная эвакуация. 

4. Анализ работы по уборке и 

благоустройству территории. 

5. Об итогах контроля за организацией 

питания детей в ДОУ. 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель, 

Заведующий 

хозяйством. 

 

Май  1. Об утверждении плана работы на 

месяц. 

2. О результатах проведения итоговых 

собраний.  

3. О подготовке к летнему 

оздоровительному периоду.  

Заведующий, 

Старший 

воспитатель, 

Заведующий 

хозяйством. 
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4.О проведении ремонтных работ. 

5. О результативности контрольно-

аналитической деятельности за месяц. 

Июнь- 

июль 

 

1.Об утверждении плана на летний 

оздоровительный период. 

2. Об обновлении предметно- 

развивающей среды в группах, 

выносного материала, оформлении 

участков.  

3. Об  обеспечении безопасности, 

охране жизни и здоровья 

воспитанников.  

4. Профилактика травматизма. 

5. О комплектовании. 

6. О проведении ремонтных работ в 

ДОУ. 

 7. О результативности контрольно –

аналитической деятельности летней 

оздоровительной работы, за 

организацией  питания. 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель, 

Заведующий 

хозяйством. 

 

 

4.2.Заседания Педагогического совета. 

Сроки Тема, цель, форма проведения, 

содержание 

Ответствен- 

ный 

Отметка 

о 

выполне

нии 

25.08. 

2023  

Педагогический совет №3 

(установочный) 

Тема: Организация и содержание 

воспитательно-образовательной работы 

в 2023-2024 учебном году. 

Цель: принятие и утверждение плана 

работы ДОУ на новый учебный год. 

Форма проведения: круглый стол. 

Подготовка: 

1.Анализ оформления документации в 

группах. 

2.Разработка годового плана на 2023-

2024 учебный год. 

3. Подбор методической литературы, 

рекомендаций в помощь педагогам для 

проведения мероприятий по реализации 

годовых задач в соответствии с ФГОС. 

 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОУ. 
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4.Составление расписания НОД, 

циклограмм работы специалистов. 

5. Составление отчета о проведении 

летней оздоровительной работы. 

6.Собеседования с педагогами по 

выбору тем по самообразованию на 

новый учебный год, кружковая работа. 

7. Обновление перспективного плана 

аттестации и повышения квалификации 

руководящих и педагогических 

работников. 

Содержание: 

1.Об итогах летнего оздоровительного 

периода.  

2.О принятии годового плана на 

учебный год. 

3. О рассмотрении и принятии плана 

аттестации и повышения квалификации 

руководящих и педагогических 

работников. 

4.Об утверждении рабочих программ 

педагогов, программы воспитания и 

календарного плана воспитательной 

работы. 

5. Об организации платных 

образовательных услуг. 

6. О принятии учебного плана, учебного 

графика, расписания НОД, режима дня, 

циклограмм деятельности узких 

специалистов. 

7.О работе консультационного пункта, 

ППк. 

8. О системе наставничества педагогов 

ДОУ.  

9. О принятии  циклограммы 

внутриучрежденческого контроля. 

23.11. 

2022. 

Педагогический совет №4 

(Тематический) 

Тема: «Опытно-экспериментальная 

деятельность, как средство развития 

познавательной активности»  

 

Цель: систематизация и знаний 

педагогов по развитию 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

специалисты, 

воспитатели. 
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экспериментальной деятельности детей, 

совершенствование педагогического 

мастерства. 

Сентябр

ь  

Подготовка: 

- самостоятельная теоретическая 

подготовка педагогов по теме 

педсовета, изучение методической 

литературы; 

- обогащение центров экологии, 

экспериментальных уголков в группах; 

-консультации для воспитателей. 

«Необходимые условия для развития 

экспериментальной деятельности 

дошкольников», 

 «Познавательно-исследовательская 

деятельность детей в процессе 

ознакомления с природой родного края» 

 

Воспитатели  

 

 

 

Воспитатели 

 

 

Старший 

воспитатель, 

инструктор 

по 

физической 

культуре 

 

Октябрь  

 
- Тематический контроль «Опытно-

экспериментальная деятельность как 

средство развития познавательной 

активности дошкольников» 

-Семинар «Организация опытно-

экспериментальной  деятельности 

в работе с детьми» 

- Экспериментальные проекты:  

Маленькие эйнштейны; 

Волшебная лаборатория.  

-Смотр –конкурс для педагогов 

«Педагогическая копилка» Интересные 

опыты и эксперименты с детьми».   

- создание мультимедийного 

образовательного ресурса по 

ознакомлению дошкольников с 

природой Алтайского края. 

Старший 

воспитатель 

 

Ноябрь  Содержание педагогического совета 

№4: 

1. О выполнении решения педсовета 3 

2. «Особенности организации 

экспериментальной деятельности 

дошкольников»... 

3. «Детское экспериментирование-

средство интеллектуального развития 

дошкольников». 

4.О результатах тематического контроля 

Старший 

воспитатель, 

заведующий, 

воспитатели, 

специалисты 
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«Опытно-экспериментальная 
деятельность как средство развития 

познавательной активности 

дошкольников»  

(аналитическая справка).  

5. Аукцион педагогических идей: 

«Экспериментальные проекты как 

способ вовлечения детей и их родителей 

в экологическую культуру родного 

края».  

6. О решении педагогического совета. 

21.02. 

2023 

Педагогический совет №1  

(тематический) 

Тема: «Логико - математическое 

развитие дошкольников в ДОУ» 

Цель: Повышение педагогического 

мастерства воспитателей, 

совершенствование работы в детском 

саду по математическому развитию 

дошкольников, использование 

нетрадиционных технологий в работе с 

педагогами для повышения 

эффективности профессиональной 

деятельности, способствование 

творческому поиску. 

Форма проведения: Деловая игра 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели,  

 

Декабрь  Подготовка: 

- самостоятельная теоретическая 

подготовка педагогов по теме 

педсовета, изучение методической 

литературы; 

Консультация « Как развить мышление 

ребенка посредством логико-

математических игр.»  

- Разработка и реализация проекта 

«Развиваемся играя» развитие 

элементов логического мышления и 

творческих способностей у детей  

- пополнение и обновление 

развивающей среды  по теме проекта в 

группах; 

- оформление выставки для 

воспитателей по теме в педкабинете; 

Воспитатели 

 

 

 

 

Ст.воспитате

ль 

 

Январь Семинар-практикум «Развитие Воспитатели  
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Февраль  

логического мышления дошкольников 

средствами логико-математических игр 

в разных видах деятельности» 

-Тематический контроль «Организация 

и эффективность работы по развитию  

логико-математического  мышления 

посредством подвижных  игр»; 

- семинар-практикум для молодых 

педагогов «Применения логических игр 

в режимных моментах ДОУ». 

 

 

 

Наставники-

воспитатели 

 

 

Февраль  Содержание: 

1.О выполнении решения 

педагогического совета №4. 

2.Из опыта работы воспитателей 

«Организация логических  игр в режиме 

дня» 

«Влияние  подвижных игр на развитие 

логической активности детей 

дошкольного возраста »  

3.О результатах тематического контроля 

(аналитическая справка). 

4.Круглый стол «Современные 

технологии логико-математического 

развития и обучения детей дошкольного 

возраста » 

5. О решении педагогического совета. 

Старший 

воспитатель 

 

21.05. 

2023. 

Педагогический совет №2   

(итоговый). 

Тема: Результативность воспитательно-

образовательной работы коллектива 

2023-2024 учебного года и перспективы 

на будущее. 

Цель: проанализировать работу 

коллектива за 2023-2024учебный год. 

Форма проведения: творческий отчет 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОУ,  

 

Апрель-

май 

Подготовка: 

-Анализ реализации годовых задач; 

-проведение итогового мониторинга 

выполнения программы все возрастные 

группы); 

- проведение  диагностики психолого-

педагогической готовности к школе 

выпускников; 

- просмотр итоговых занятий во всех 

Воспитатели, 

специалисты, 

ст.воспитате

ль,  
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возрастных группах; 

-социологический опрос 

«Удовлетворенность родителей 

качеством образовательных услуг 

ДОУ»; 

 - самоанализ работы, подготовка 

творческих отчётов по темам 

самообразования. 

Май  Содержание: 

1. О выполнении решения 

педагогического совета №1 

1.О проблемно-ориентированном 

анализе деятельности ДОУ за учебный 

год. 

2.«Наши успехи» отчеты воспитателей и 

специалистов о проделанной работе за 

год, по самообразованию. 

3. Об утверждение плана летнего 

оздоровительного периода. 

4. Об инструктаже по организации 

охраны жизни и здоровья детей в 

летний период. 

5. Об анализе перспективного плана по 

аттестации и повышения квалификации 

руководящих и педагогических 

работников. 

6. Отчет о деятельности 

консультационного пункта. 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

ДОУ,  

 

 

4.3.Заседания Управляющего совета 

Сроки  Содержание  Ответствен- 

ный  

Отметка 

о 

выполне 

нии 

Сентяб 

рь  

1.О нормативно-правовых документах, 

регламентирующих создание и работу 

УС.  

2. Об утверждении плана работы УС на 

2023/2024 учебный год.  

3. О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

4.О распределении стимулирующей 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС,  
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части фонда оплаты труда за сентябрь 

2023 года. 

5.О стимулирующих выплатах 

педагогическим  работникам к 

профессиональному празднику «День 

воспитателя» 

Октябрь  1.Об организации питания детей в ДОУ. 

2. О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

3,О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за октябрь 

2023 года. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

Ноябрь  1.О внесении изменений и дополнений в 

положение об оплате труда. 

2.О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за ноябрь 

2023 года. 

3Об организации контрольно-

аналитической деятельности над 

соблюдением безопасных условий 

ОЖЗД воспитанников. 

4.О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

Декабрь  1.О проведении дополнительных 

санитарно- противоэпидемиологических 

мероприятий. 

2.Об ознакомлении с отчетом о 

создании материально-технического 

обеспечения и оснащения 

образовательного процесса, 

оборудования помещений ДОУ (в 

пределах выделяемых средств). 

3. О распределении стимулирующей 

части оплаты труда за декабрь 2023 

года. 

4 . О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 
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Январь  1.О привлечении и расходовании 

внебюджетных средств за 2023 г.  

2.О рассмотрении отчета по 

выполнению муниципального задания, 

стандартов образования за 2023 год. 

3. О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

4.О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за январь 

2024 года. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

Февраль  1.О выполнении норм питания.  

2.Об ознакомлении с отчетом по 

заболеваемости в МАДОУ. О 

медицинском обслуживании 

дошкольников. 

 3.О подготовке и проведении 

развлечений посвященных Дню 

Защитников Отечества и 8 марта. 

4.О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за февраль 

2024 года. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

Март  1.О проведении праздника 8 марта. 

2.Об ознакомлении с отчетом по 

расходованию внебюджетных средств. 

3.О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за март 2024 

года. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

Апрель   1.Об экологическом субботнике.  

2.О мероприятиях подготовки ДОУ к 

новому учебному году 2024 – 2025. 

3.О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за апрель 

2024 года. 

4. Об ознакомлении с планом 

мероприятий, направленных на 

материально-техническое обеспечение и 

оснащение образовательного процесса, 

с планом мероприятий по 

благоустройству территории в весенний 

период. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

Май  1. О составлении сметы расходов на 

ремонт ДОУ. 

Председа 

тель УС 
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2. Об организации питания в ДОУ. 

3. О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

4.О распределении стимулирующей 

части фонда оплаты труда за май2024 

года. 

Заведующий, 

члены УС, 

Июнь, 

июль, 

август 

1. Об охране жизни и здоровья детей в 

летний период. 

2.О подготовке ДОУ к новому учебному 

году. 

3. О привлечении и расходовании 

внебюджетных средств в ДОУ. 

4. О кооптации новых членов УС из 

представителей родительской 

общественности. 

5. О согласовании критериев оценки за 

качество и результативность в 

профессиональной деятельности 

работникам ДОУ. 

Председа 

тель УС 

Заведующий, 

члены УС, 

 

 

4.4.Заседания Попечительского совета 

Сроки  Содержание  Ответствен- 

ный  

Отметка 

о 

выполне- 

нии 

Октябрь  1. О задачах, содержании работы.  

2. О распределении обязанностей между 

членами ПС. 

3. Об оказании помощи в сезонном 

благоустройстве территории: 

проведение субботников, вывоз листвы, 

уборка снега и льда, сброс снега и 

сбивание сосулек с крыш; вывоз 

крупногабаритного мусора.  

4. Об утверждении плана работы ПС. 

Заведующий 

Председа 

тель ПС. 

 

Январь  1.Отчет об организации питания в ДОУ 

 2.О посещаемости детей в  ДОУ 

3. Отчет заведующего о расходах  

внебюджетных средств за 2023 год   

Заведующий 

Председа 

тель ПС. 

 

Март  1. Оказание помощи в ремонте игрового 

оборудования на территории ДОУ. 

Заведующий 

Председа 
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2. Обсуждение и утверждение плана 

мероприятий ремонтных работ, 

составление сметы расходов. 

3. Отчет Заведующего о расходах 

внебюджетных средств за 1 квартал 

2024 года. 

тель ПС. 

Май   1. Организация летних оздорови- 

тельных мероприятий в ДОУ 

3. Организация помощи в проведении  

ремонтных работ.  

4. Отчет председателя ПС за 2023- 2024 

учебный год. 

Заведующий

Председа 

тель ПС.  

 

 

4.5.Заседания общего собрания трудового коллектива 

Сроки  Содержание  Ответствен- 

ный  

Отметка 

о 

выполне 

нии 

Сентяб 

рь  

1.О готовности детского сада к новому 

учебному году.  

2. Об обеспечении пропускного режима 

и безопасности в учреждении.  

3. О выполнении правил внутреннего 

трудового распорядка. 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

Декабрь  1.О соблюдении должностных 

инструкций. 

2. Отчет о выполнении коллективного 

договора. 

3. Отчет председателя Профсоюзной 

организации ДОУ. 

4.Об утверждении графика отпусков 

сотрудников ДОУ. 

Заведующий, 

старший 

воспитатель. 

 

Апрель  1. Об ознакомлении и утверждении 

Отчета о результатах самообследовании 

за 2023 год.  

1. О рассмотрении отчета о 

самообследовании за 2023год. 

2.Об организации  летне-

оздоровительной работы в ДОУ. 

3. О подготовке ДОУ к ремонту. 

Заведующий, 

старший 

воспитатель. 
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РАЗДЕЛ V ПЛАНИРОВАНИЕ ОСНОВНЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ  

МЕРОПРИЯТИЙ. 

 

5.1. Формы работы с педагогами. 

Консультации, семинары, практикумы, мастер-классы,  

смотры- конкурсы, выставки, проектная деятельность,  

просмотр педагогической деятельности. 

 

Сроки  Тема, форма проведения мероприятия Ответствен- 

ный  

Отметка 

о 

выполне 

нии 

Участие в методической работе района и города 

По 

плану 

комитет

а по 

образов

анию 

г.Барнау

ла 

Участие в смотрах, акциях, выставках, 

конкурсах. 

Старший 

воспитатель 

 

Посещение консультаций, семинаров, 

мастер-классов, участие в работе 

методических объединений 

Старший 

воспитатель 

 

Консультации  

Сентябр

ь  

 1.«Современные подходы  к оценке и 

прогнозированию функциональных 

состояний и резервных возможностей 

детей» 

Старший 

воспитатель 

 

Октябрь   1.«Как  сформировать методическую 

тему самообразования» 

2.«Формирование основ  экологической 

культуры дошкольника через опытно –

экспериментальную деятельность 

Старший 

воспитатель 

 

Ноябрь  1. «Как песок может стать опасным» Воспитатель  

Декабрь   1.«Проблема безопасности 

жизнедеятельности» 

Старший 

воспитатель, 

 

Январь   «Развитие геометрических 

представлений у дошкольников 

средствами геометрической мозаики» 

Старший 

воспитатель, 

 

Февраль  «Использование занимательного 

материала на занятиях  по математике » 

Воспитатель  

Март   1.«Зависимость форм восприятия от 

видов памяти» 

2.«Возможность избежать 

Воспитатель  
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трансформации личности дошкольников 

в условиях 

погружения в цифровое пространство» 

Апрель  «Профессионализм и компетентность 

педагога как ресурс развития 

современного образования.» 

Старший 

воспитатель, 

 

Май  «Как подготовить РППС на летне-

оздоровительный период в ДОУ.» 

Старший 

воспитатель, 

 

В 

течении 

учебног

о года 

Индивидуальное консультирование (по 

профессиональным дефицитам 

педагогов).  

Старший 

воспитатель 

 

Семинары, практикумы 

Октябрь    « Организация разных видов 

культурных практик в образовательной 

деятельности с учетом реализации 

ФООП ДО» 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели. 

 

Январь  «Повышение мастерства педагогов ДОУ 

в организации работы педагогов в 

процессе формирования  элементарных 

математических представлений у 

дошкольников. 

Старший 

воспитатель 

 

Март   «Роль игры в экологическом 

воспитании детей дошкольного 

возраста» 

Старший 

воспитатель 

 

Май    « Вариативные формы деятельности 

детей в летний период» 

Старший 

воспитатель 

 

В 

течении 

учебног

о года 

«Разговор о главном» по ознакомлению 

педагогов с новыми нормативными 

документами  

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

Выставки  

Сентяб 

рь  

Выставка методической литературы 

«Опытно – экспериментальной 

деятельности » 

Старший 

воспитатель 

 

Ноябрь Выставка методических разработок 

и пособий педагогов по 

экологическому воспитанию. 

Педагоги-

наставники 

 

Январь   Выставка- методической литературы  по 

логико – математическому развитию. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Апрель Выставка- методической литературы: 

«По нравственно-патриотическому 

воспитанию» 

Старший 

воспитатель 
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Смотры-конкурсы  

Ноябрь   «дидактические материалы по 

нетрадиционному использованию 

математических представлений в  

разных сферах деятельности »   

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Декабрь  Смотр  конкурса  «Россия 

многонациональная страна!» Поделки 

куклы  

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Февраль  Огород на окне  Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Май Смотр летних участков и выносного 

материала «Лето в каждом дворе!» 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Мастер-классы 

Сентябр

ь  

«Опытно – экспериментальная 

деятельность в ДОУ» 

Старший 

воспитатель 

 

Январь Тренинг « Математические элементы, 

включающиеся в спортивные  игры в 

режиме дня ДОУ» 

Инструктор 

по 

физ.культуре 

 

Март   «Использование игрового 

занимательного материала на занятиях 

по формированию элементарных 

математических представлений у 

дошкольников». 

Педагоги  

Проектная деятельность 

Сентябр

ь - 

апрель 

«Юные волшебники» Ст.воспитате

ль 

воспитатели 

 

Январь 

–март  

«Маленькие  олимпийцы» инструктор 

по 

физ.культуре 

 

В 

течении 

года 

Организация краткосрочных проектов в 

разных возрастных группах по плану 

воспитателей 

Ст.воспитате

ль 

воспитатели 

 

В 

течении 

года 

«Как здорово -  быть здоровым!» Ст.восп-тель 

инструктор 

по физ. кул. 

 

Просмотр педагогической деятельности 

Ноябрь    Открытые ООД по исследовательской 

деятельности. 

Воспитатели 

 

 

Февраль  Открытые ООД форм применения 

элементарных математических 

представлений в различных видах 

Старший 

воспитатель  
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деятельности. 

Апрель  Итоговые интегрированные НОД Старший 

воспитатель 

 

5.2.Мероприятия по подготовке и проведению аттестации педагогов 

Сроки  Этапы, содержание работы Ответственн

ый  

Отметка 

о 

выполне

нии 

август Обновление информации на стенде 

«Аттестация педагогов» 

Старший 

воспитатель 

 

август Корректировка перспективного плана  

аттестации педагогов в 2022/2023 

учебном году 

Заведующий  

Сентябрь  Составление графика аттестации, 

плана работы. 

Старший 

воспитатель 

 

В 

течении 

года 

Оформление пакета документов 

аттестующихся педагогов  

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

В 

течении 

года 

Проведение открытых мероприятий в 

рамках аттестации (по графику 

аттестации). 

старший 

воспитатель 

 

В 

течении 

года 

 Инструктивно-методическое 

сопровождение процесса аттестации: 

индивидуальные консультации с 

аттестующимися педагогами, участие в 

методических объединениях. 

 старший 

воспитатель 

 

Январь  Консультация «Кто имеет право 

пройти аттестацию» 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

В 

течении 

года 

Индивидуальная работа с педагогами, 

подавших заявление на аттестацию 

Старший 

воспитатель 

 

 

График аттестации руководящих и педагогических работников 

№ Ф.И.О. Должность  Имеющаяся 

категория, срок 

действия 

Срок 

категории, 

заявленная 

категория 

1 Томашко Наталья 

Константиновна 

воспитатель Высшая, 

 19.03.2019 

4 кв.2023, 

Высшая 

2 Голованова Анастасия 

Витальевна 

воспитатель Первая 

17.06.2021 

1 кв.2024 

Высшая 
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5. 3.Мероприятия по работе с молодыми педагогами. 

Цель: создание в ДОУ условий для профессионального роста молодых 

специалистов, способствующих снижению проблем адаптации и успешному 

вхождению в профессиональную деятельность молодого педагога. 

Задачи: - обеспечить наиболее лёгкую адаптацию молодых педагогов в 

коллективе, в процессе адаптации поддержать педагога эмоционально, 

укрепить веру в себя. 

 - использовать эффективные формы повышения профессиональной 

компетентности и профессионального мастерства молодых педагогов, 

обеспечить информационное пространство для самостоятельного овладения 

профессиональными знаниями. 

 - совместно планировать карьеру молодых педагогов с наставником. 

Сроки  Мероприятия Ответствен 

ный  

Отметка 

о 

выполне

нии 

В 

течении 

учебног

о года  

Посещение открытых мероприятий, 

семинаров, методических объединений 

 

Сопровождение в конкурсном движении 

Наставляем

ые 

наставники 

 

 

Сентябр

ь  

Издание приказов о наставничестве, 

закрепление наставнических пар. 

 

Заведующи

й  

Настаники  

 

Сентябр

ь 

Составление персонализированной 

программы наставничества для каждой 

пары. 

Старший 

воспитатель 

Настаники 

 

Сентяб 

рь 

Анкетирование: «Выявление 

профессиональных затруднений и 

образовательных запросов молодого 

специалиста» 

Старший 

воспитатель 

 

Октябрь Круглый стол «От молодого специалиста 

к успешному педагогу» 

Самообразование «Организация 

экспериментальной деятельности  на 

прогулке в детском саду» 

наставники 

 

наставляем

ые 

 

Ноябрь Пополнение экспериментальных уголков 

картотекой  «Наблюдение за живой и 

неживой природой». 

наставляем

ые 

 

Декабрь  Консультация «Роль воспитателя для 

дошкольников и их родителей в процессе 

реализации дошкольного образования» 

Наставники   

январь Консультация: «Экологическое Наставники   
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воспитание детей  

дошкольного возраста в соответствии с 

ФГОС ДО» в рамках работы группы 

педагогов-наставников ДОО 

февраль Консультация: «Как подготовиться и 

провести совместное мероприятие с 

родителями». 

Конспект проведения мастер-класса с 

родителями.  

Наставник  

 

 

наставляем

ые  

 

Март Семинар: «Организация образовательной 

среды  по экспериментированию в 

самостоятельной деятельности 

воспитанников» 

Презентация «Самостоятельная 

деятельность детей в центре 

экспериментирования в группе» 

Наставники  

 

наставляем

ые 

 

апрель Открытые просмотры непосредственно 

образовательной деятельности у 

опытных педагогов для молодых 

специалистов  

Наставники 

Старший 

воспитатель 

 

Май Самопрезентация: Мои достижения, 

перспективы. 

Старший 

воспитатель 

Наставляем

ые  

 

Июнь  Консультация: Организация 

образовательной деятельности в летний 

оздоровительный период. 

Наставники  

Старший 

воспитатель 

 

Июль  Консультация: Закаливание в детском 

саду. 

наставник  

Август  Консультация: Организация РППС Наставник   

 

5.4.Мероприятия по реализации профессионального стандарта 

«Педагог» 

Сроки  Тема, форма проведения мероприятия Ответствен

ный  

Отметка 

о 

выполне

нии 

В 

течении 

учебног

о года  

Выполнение педагогами мероприятий по 

повышению профессионального уровня в 

соответствии с программой развития, 

индивидуальными образовательными 

маршрутами профессионального 

развития 

Заведующи

й, Старший 

воспитатель 

 

Ежеквар Консультационная поддержка  Старший  
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тально 

 

 

По мере 

необход

имости  

«Профессиональный стандарт педагога», 

«Новый взгляд на современный стандарт: 

за и против» 

Семинары по ознакомлению педагогов с 

новыми нормативными документами. 

воспитатель 

Постоян

но в 

течении 

учебног

о года 

 Организация участия педагогов в 

мероприятиях муниципального, 

регионального, всероссийского уровней, 

направленных на повышение 

профессиональных компетенций 

педагогических работников 

Заведующи

й, Старший 

воспитатель 

 

Постоян

но  

Использование в работе  

инновационной деятельности,  

способствующей росту 

профессиональной компетентности 

Старший 

воспитатель 

 

Декабрь  Корректировка дифференцированной 

программы 

Старший 

воспитатель 

 

В 

течении 

года 

Консультации с молодыми педагогами по 

реализации профессионального 

стандарта, обмен опытом.  

Наставники 

-педагоги 

 

В 

течении 

учебног

о года  

Работа педагогов по самообразованию: -

изучение нормативной и психолого–

педагогической литературы 

 -освоение педагогических технологий, 

выстраивание собственной методической 

системы  

-участие в реализации программы 

развития ДОУ, в методической работе 

ДОУ  

-участие в работе творческих, 

экспериментальных групп,  

-обобщение собственного опыта 

педагогической деятельности 

Воспитате 

ли, 

специалис 

ты 

 

 
РАЗДЕЛ VI. ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ С 

ВОСПИТАННИКАМИ. 

 

6.1. Массовые мероприятия (праздники, развлечения, экскурсии, 

тематические дни, недели, выставки, конкурсы). 

Сроки  Тема, форма проведения мероприятия Ответствен- 

ный 

Отметка 

о 

выполне 

нии 
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Праздники, развлечения 

Сентяб 

рь  

1.Праздник «День знаний». старшие 

группы 

3.Экологическая игра «Вот и осень к нам 

пришла и подарки принесла» 

 музык.рук-

ль, 

воспитатели 

 

1. Спортивный досуг: «Детский  

дорожный патруль» старшие группы. 

 

 

Инструктор 

по физ. 

культуре,  

 

Октябрь  Праздник «Вот она какая, Осень золотая» 

(все возрастные   группы) 

Познавательный досуг «Маленькие 

Эйнштейна» (старшие группы)  

музык.рук-

ль 

 

воспитатели 

 

Спортивный досуг «Осенний 

калейдоскоп»  

 

Инструктор 

по физ 

культуре. 

 

Ноябрь  Развлечение «У бабушки в гостях»  

Развлечение ко дню матери «Мама 

лучшая на свете» (подготовительные)    

Музык.руко

водитель,  

 

Спортивный досуг: «Профессоры 

будущего »  

Инструктор 

по физ 

культуре,  

 

Декабрь  Праздник «Чудеса случаются» (все 

возрастные группы) 

Музык.рук-

ль 

 

Спортивное развлечение «Волшебство в 

мешке»  

 

Инструктор 

по 

физ.воспит. 

 

Январь  Развлечение «Рождество приходит в 

каждый дом»  

Познавательное развлечение (викторина) 

«Логическое мышление, развивает без 

сомнения» 

музык.рук-

ль 

 

Воспитател

и 

 

 Музыкально-спортивный праздник 

«Пришла коляда, открывай ворота» 

(старший возраст) 

Инструктор 

по физ. 

музык.рук-

ль 

воспитанию 
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Февраль  Музыкально-спортивные развлечения к 

23 февраля: - «Маленькие солдаты» 

(старшие, подготовительная группа); 

Интегрированное занятие «Наши папы 

сильные, ловкие , умелые» (младшие 

группы). 

Инструктор 

по физ. 

воспит, 

музыкал. 

Рук-ль,  

 

 

Спортивный досуг: «Игры народов мира» 

 

Инструктор 

по физ. 

воспит,  

 

Март  Праздник «Юные хозяюшки» (все 

возрастные группы) 

Развлечение «Масленица -» (старшие 

группы) 

Музык.рук-

ль,  

 

Спортивный досуг «В мире загадочных 

вещей» 

воспитатели  

Апрель  Развлечение: День смеха. (старшие, 

подготовительная группы) 

 

Муз. рук-

ль, 

воспитатели 

 

Спортивный досуг «Космические герои!»  

 

Инструктор 

по физ. 

культуре 

 

Май  Тематический праздник «День Победы» 

(старшие группы) 

Музык.рук-

ль, 

воспитатели 

 

Спортивный досуг: «Опасные 

профессии» (старшие группы) 

Спортивный досуг: «Умный 

перекресток» (средние группы) 

Инструктор 

по физ. 

воспитанию

воспитатели 

 

Выставки 

Сентябр

ь  

Фотовыставка «Достопримечательности 

г.Барнаула» 

Конкурс открытки и поздравления  «Мой 

любимый воспитатель» (ко Дню 

дошкольного работника) 

воспитатели  

Октябрь  Выставка поделок «Цветы для пожилых 

людей» 

Выставка рисунков «Краски осени» 

воспитатели  

Ноябрь  Выставка рисунков «Россия едина!» (ко 

дню Единства России) 

воспитатели  

Декабрь  Выставка поделок «Символ года -2024» воспитатели  

Январь  Выставка газет «Любимые моменты  в 

новый год!»  

воспитатели  

Февраль Выставка рисунков «Я патриот своей воспитатели  
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Родины» 

Март  Выставка рисунков «Герои русских басен 

И.А.Крылова» 

воспитатели  

Апрель  Выставка поделок «Космическое 

путешествие»  

воспитатели  

Май  Выставка творческих работ к 9 мая «День 

Победы». 

Воспитател

и 

 

Экскурсии 

Сентябр

ь  

Экскурсия в пожарную часть №4 воспитатели  

Февраль  Экскурсия в Дендрарий г.Барнаула воспитатели  

май  Целевая прогулка  к Мемориалу славы 

(старшая, подготовительная) 

воспитатели  

В 

течении 

года  

Экскурсия в библиотеку «Книги разные 

важны…» (старшая, подготовительная  

группы) 

воспитатели  

В 

течении 

года  

Целевая прогулка по аллее. (Г.Исакова) Воспитател

и 

 

Тематические дни, недели 

Сентябр

ь  

«День знаний». «День города» Воспитател

и  

 

Октябрь  «День пожилого человека» воспитатели  

Ноябрь  «День матери» воспитатели  

Декабрь «Новый год» Воспитател

и 

 

Январь «Если хочешь быть здоров, закаляйся» воспитатели  

Февраль  « Отважные ребята» Воспитател

и 

 

Март  «Женский день» воспитатели  

Апрель  День Смеха,   День Космонавтики 

День Здоровья  

воспитатели  

Май  День Победы 

День семьи  

воспитатели  

Конкурсы 

сентябр

ь 

Конкурс поделок «Волшебство осени» воспитатели  

Октябрь Конкурс рисунков «Защитим природу» 

 

воспитатели  

Ноябрь  Конкурс поделок« кукла в национальном 

костюме» 

воспитатели  

Январь Конкурс поделок «Маленькая 

лаборатория»  

воспитатели  

Апрель Конкурс чтецов «Манящий космос» воспитатели  
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Май  Семейный «Мой герой» воспитатели  

 
 

 

6.2. Организация деятельности  с одаренными детьми 

№ Содержание  деятельности Сроки Ответстве

нный 

Отмет

ка о 

выполн

ении 

1 Мониторинг способностей детей, 

индивидуальные беседы. 

Сентябрь  

 

Воспитател

и, педагог-

психолог 

 

2 Организация работы кружков по 

интересам 

 

в течение 

года 

педагоги  

3 Создание условий для развития 

способностей детей, индивидуальный 

подход.  

в течение 

года 

Воспитател

и 

 

 

4 Организация персональных выставок в 

группах «У ребенка талант…» 

в течение 

года 

Воспитател

и  

 

5 Участие в конкурсах в течение 

года 

 Ст. воспит.  

6 Индивидуальные консультации по 

запросам родителей, воспитателей. 

в 

течение 

года 

Педагог-

психолог 

 

 

РАЗДЕЛ VII. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С СЕМЬЁЙ.  

 

7.1.Организация сотрудничества с родителями воспитанников. 

Родительские собрания (общие, групповые), проекты, конкурсы, 

праздники, иные формы работы. 

Сроки  Мероприятия  Ответствен 

ный  

Отметка 

о 

выполне

-нии 

Общие родительские собрания  

Сентябрь  

 

 « Начало учебного года…» 

- о направлениях деятельности 

учреждения в 2023-2024 учебном году 

- о безопасности пребывания детей в 

детском саду 

Заведующий,  

Старший 

воспитатель 

 

Апрель  «Наши заметки в этом учебного года»   
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- освоение ООП детьми 

- подготовка к летнему 

оздоровительному периоду  

- об  итогах деятельности ДОУ. 

Тематические групповые родительские собрания 

Сентябрь, 

Декабрь, 

Март, 

Май. 

1.Берегите своих детей! Роль 

безопасности дома и на улице.. 

2.Роль традиций в каждой семье 

3.Головоломка, как средство 

активизации мыслительных процессов 

у дошкольников. 

 4.Еще один год пролетел не заметно. 

Воспитатели, 

специалисты, 

старший 

воспитатель 

 

В теч. 

года  

Тематические консультации для 

родителей» 

«Безопасность детей – на плечах 

родителей» 

«Учим ребенка общаться» 

 «В труде воспитывается воля» 

«Как остановить жестокость» 

« Профилактика речевых нарушений у 

детей дошкольного возраста» 

«Математика в нашем доме» 

 «Мини лаборатория в домашних 

условиях» 

«Роль игры при подготовке детей к 

школе» 

Воспитатели 

специалисты 

 

В 

теч.года 

Оформление тематических стендов 

для родителей  

Воспитатели   

Октябрь  

 

 

Апрель  

Анкетирование родителей  « 

Безопасность жизни и здоровья детей» 

Анкетирование «Оценка качества 

образовательной деятельности ДОУ». 

Изучение спроса родителей на 

платные образовательные услуги. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Проектная деятельность   

Сентябрь «Азбука здоровья» Воспитатели   

Январь   «Математические коллажи» Воспитатели, 

специалисты 

 

Конкурсы  

Сентябрь ««Осенний калейдоскоп»»  Воспитатели,  

Декабрь  Символ года -2024   

Январь  Конкурс поделок «узоры на стекле» Воспитатели,  

Май  «Вспомним о товарище, из рассказов  

Ветеранов  Вов»  

Воспитатели,  
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Май  Экологическая акция «Экология 

глазами детей» 

Воспитатели,  

Праздники, развлечения  

Сентябрь  1. Спортивный досуг: «Детский  

дорожный патруль» старшие группы. 

Инструктор 

по физ. 

культуре 

 

Ноябрь  Развлечение ко дню матери «Мама 

лучшая на свете» (подготовительные)    

Муз.рук-ль, 

воспитатели 

 

Декабрь  Праздник «Чудеса случаются» (все 

возрастные группы) 

Муз.рук-ль, 

воспитатели 

 

Февраль  Спортивный досуг: «Игры народов 

мира» 

Инструктор 

по физ. 

культуре 

 

Март  «Масленица» Муз.рук-ль, 

воспитатели 

 

Май Спортивно-музыкальное развлечение 

«День Победы» 

Муз.рук-ль, 

воспитатели  

 

Мастер-классы  

Октябрь     Мастер-класс «Опыты и эксперименты 

дома»» 

воспитатели  

Апрель  «Использование ФЭМП дома и на 

улице» 

воспитатели  

 

7.2.Мероприятия по работе с неблагополучными семьями. 

 

Сроки  

 

Мероприятия 

Ответствен 

ный 

Отметка 

о 

выполне

нии 

Сентябрь 

октябрь 

Изучение социального статуса семей 

воспитанников, составление 

социального паспорта ДОУ 

Заведующий, 

ст. 

воспитатель 

 

В 

течении 

уч.года 

Выявление неблагополучных семей, 

взаимодействие комиссией ПДН, в 

соответствии с комплексным планом.  

 

Заведующий 

ст. 

воспитатель  

 

 

 

Сентябрь   

Размещение стендовой  

информации в родительских уголках 

на тему «Права ребенка». 

Размещение папки  с  

телефонами и адресами  

социальных служб по охране  

прав детей. 

 

Ст. 

Воспитатель, 

воспитатели  

 

Октябрь  Консультация для воспитателей «Как Заведующий,  
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вести себя педагогу, если ребенок 

рассказал ему о случае жестокого 

обращения» 

ст. 

воспитатель 

В 

течении 

года 

Консультации для родителей «Права 

ребенка –соблюдение их в семье»;  

«Разговор о нравственности» 

«Воспитываем добротой» 

Заведующий, 

ст. 

воспитатель 

 

В 

течении 

года  

Организация консультаций со 

специалистами Валеологического 

центра, с учителями начальной школы 

Лицей №73, с медицинскими 

работниками поликлиники №10 

Старший 

воспитатель 

воспитатели 

 

В 

течении 

года  

Работа консультационного пункта 

МБДОУ «Детский сад №159» 

Старший 

воспитатель 

специалисты 

 

 

Раздел VIII. Мероприятия, направленные на обеспечение вариативного 

дошкольного образования. 

8.1. Организация деятельности консультационного пункта «Семейная 

академия» (далее-КП) 

Сроки  Мероприятия Ответственн

ый 

Отметк

а о 

выполн

ении 

Август  Составление графика работы 

консультационного пункта на 2023/2024 

учебный год 

Ст. 

воспитатель 

 

В 

течении 

года  

Индивидуальное или групповое  

консультирование по запросу  

родителей (законных представителей) 

Ст. 

воспитатель 

воспитатели 

специалисты 

 

В 

течении 

года 

Виртуальный консультативный пункт: 

консультации на сайте ДОУ 

«Вопрос-ответ» оказание 

дистанционной психолого-

педагогической помощи 

Ст. 

воспитатель 

 

Сентябрь  Консультации «Как уберечь ребенка  от 

стресса в детском саду в период 

адаптации »  

Ст. 

воспитатель  

 

Октябрь  Консультация «Осторожно улица» 

 

воспитатели  

Ноябрь  Консультация ««Преодоление детских Ст.  
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капризов, противостояния, воспитание 

ответственности и аккуратности» 

Воспитатель 

воспитатели 

Ноябрь  Спортивное развлечение «Веселые 

старты» для неорганизованных детей 

Инструктор 

по 

физ.культуре 

 

Декабрь  Мастер-класс для неорганизованных 

детей «Новогодняя игрушка» 

воспитатель  

Январь  Консультация «Воспитание 

самостоятельности у детей дошкольного 

возраста» 

Ст.воспитате

ль 

 

Февраль  Консультация «Что такое ИГРА для 

дошкольников?» 

Ст.воспитате

ль 

 

Март  Консультация «Ребёнок плохо ест. Что 

делать?» 

 

воспитатели   

Апрель  Консультация «Роль семьи в развитии 

речи ребенка» 

Консультация «Что должен знать и 

уметь ребенок при поступление в 

первый класс» 

воспитатели   

Май  Консультация «Что должен знать и 

уметь ребенок при поступление в 

первый класс» 

Экологическая акция: «Защити планету, 

сделай мир лучше» 

воспитатели  

Май Отчет о деятельности 

консультационного пункта  

Ст.воспитате

ль 

 

 

8.2.Мероприятия по организации работы  ППк 

 

 

Сроки 

 

Мероприятия 

Ответствен 

ный 

Отметка 

о 

выполне

нии 

 Плановые заседания   

Сентябрь 

4 неделя 

 

 

 

 

 

Заседание «Определение 

образовательных маршрутов» 

 Результаты диагностики  детей 

воспитателями, специалистами. 

Выработка коллегиального заключения 

по итогам обследования детей, 

разработка рекомендаций. 

Определение образовательных 

маршрутов по картам развития. 

Заведующий  

Старший 

воспитатель, 

специалисты, 

воспитатели 
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     Май       Заседание. 

«Итоги работы ППк за 2023 

/20234учебный год» 

Анализ итоговой диагностики развития 

детей, представленной воспитателями и 

спец-тами. Составление рекомендаций 

родителям (законным представителям) 

детей с незначительной положительной 

динамикой или еѐ отсутствием по 

обращению в городскую ПМПК; 

Подведение итогов 

Заведующий  

Старший 

воспитатель, 

специалисты, 

воспитатели 

 

 Внеплановые заседания   

Сентябрь 

2 неделя  

Заседание.  

Выявление детей нуждающихся в 

психолого-педагогическом 

сопровождении. 

Утверждение плана графика заседаний 

ППк. 

Заведующий  

Старший 

воспитатель, 

специалисты, 

воспитатели 

 

Январь   

 

 

 

 

 

 

 

 Заседание. 

«Анализ динамики развития детей»  

Динамическая оценка состояния 

ребенка (промежуточная диагностика). 

Изменение и дополнение рекомендаций 

по работе с детьми с низкой динамикой 

развития для педагогов и родителей. 

Заведующий  

Старший 

воспитатель, 

специалисты, 

воспитатели 

 

В 

течении 

уч.года 

Индивидуальная работа с родителями 

(консультации) по разъяснению 

значения выполнения рекомендаций 

ППк. 

Консультативная помощь для родителей 

детей, сопровождаемых в рамках ППк. 

Заведующий  

Старший 

воспитатель, 

специалисты, 

воспитатели 

 

 

Раздел IX. Мероприятия на летний оздоровительный период 

 

Сроки 

 

Мероприятия 

Ответствен 

ный  

Отметка 

о 

выполне

нии 

Организационная работа  

Май  Издание приказа о введении летнего 

режима пребывания детей в ДОУ. 

Разработка плана в летний 

оздоровительный период. 

Заведующи

й Ст. 

воспитатель 

 

Май  Утверждение локальных актов: Заведующи  
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план летнего оздоровительного сезона 

график организации совместной 

деятельности на летний период 

режим дня по возрастным группам 

й Ст. 

воспитатель 

Май  Проведение целевых инструктажей: по 

охране жизни и здоровья детей, 

предупреждение детского травматизма, 

противопожарная безопасность. 

Заведующи

й, завед. 

Хозяйством

,  

 

В 

течении 

всего 

сезона 

Проведение инструктажей с детьми по 

охране жизни и здоровья, бесед, игровых 

ситуаций, дидактически игр. 

Воспитател

и 

 

Май  Проведение комиссией по охране труда 

обследование территории, здания, 

спортивного и игрового оборудования на 

игровых участках. Составление актов. 

Ответствен

ный по 

охране 

труда 

 

Административно-хозяйственная работа  

Май  Подготовка участков и территории: 

завоз песка, земли,  

покраска и ремонт игрового и 

спортивного оборудования, 

Завед. 

Хозяйством 

воспитатели 

 

Май  Озеленение и благоустройство 

территории: 

выпилка веток и старых деревьев, 

разбивка цветников и огорода. 

Завед.хозяй

ством, 

воспитатели 

 

Методическая работа  

В 

теч.всего 

сезона 

Консультации для педагогов: 

«Организация и проведение целевых 

экскурсий и прогулок» 

«Организация познавательной 

деятельности в условиях лета» 

 « Игровые технологии в экологическом 

воспитании»  

Ст. 

воспитатель 

 

Май  Инструктивно методическое совещание: 

-Инструкция по охране жизни и здоровья 

детей в д/с и на детских площадках.  

-Инструкция «О предупреждении 

отравления детей ядовитыми растениями 

и грибами»  

-О соблюдении техники безопасности 

при организации трудовой деятельности 

в д/с 

-Инструкция по ОТ «Оказание первой 

медицинской помощи» 

  



49 
 

      

Июнь  «Соблюдение питьевого и санитарно- 

эпидемиологического режима в летних 

условиях» 

Ст. 

воспитатель 

 

В 

теч.всего 

сезона 

Индивидуальная работа с педагогами (по 

запросу) 

Ст. 

воспитатель 

специи-ты 

 

Контрольно-аналитическая деятельность 

Ежемеся

чно  

Оперативный контроль: 

Календарно-тематическое планирование 

Организация прогулки, питание, игровая 

деятельность, физкультурно-

оздоровительная деятельность, опытно-

экспериментальная деятельность. 

Ст. 

воспитатель  

 

еженедел

ьно 

Оперативный контроль: 

Соблюдение режима дня,  

Санитарное состояние 

Оформление и обновление информации в 

уголке для родителей 

Охрана жизни и здоровья детей 

Заведующи

й, ст. 

воспитатель 

 

Работа с родителями 

В 

теч.всего 

сезона 

Консультационный материал: 

«Солнце доброе и злое »,  

«Правила поведения детей на воде» 

«Меры предупреждения детского 

дорожно-транспортного травматизма» 

 «Укусы насекомых» 

 «Пищевые отравления» 

«Царапины и ссадины» 

воспитатели  

В 

теч.всего 

сезона 

Размещение информации о летнем 

оздоровительном периоде на сайте ДОУ. 

Ст. 

воспитатель 

 

Июнь  Родительское собрание «Адаптация 

детей, вновь поступающих в ДОУ» 

Заведующи

й  

 

В 

теч.всего 

сезона 

Привлечение родителей к участию в 

мероприятиях предусмотренных планом 

летне-оздоровительного периода 

Воспитател

и, 

специалист

ы 

 

Оздоровительная работа 

В 

течении 

всего 

сезона 

Обеспечение максимального пребывания 

детей на воздухе (утренний прием детей, 

утренняя гимнастика, прогулки, 

развлечения, физкультурные занятия) 

воспитатели  

В 

теч.всего 

Создание условий для повышения 

двигательной активности детей на 

Воспитател

и 
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сезона свежем воздухе: расширение 

ассортимента выносного материала, 

включение летних спортивных игр, 

упражнений на прогулке, проведение 

дней здоровья. 

В 

течении 

летнего 

сезона  

Беседы с детьми «Надо, надо умываться» 

«Личная гигиена». 

«Беседы о безопасности» 

Воспитател

и 

 

В 

теч.всего 

сезона 

Закаливающие процедуры: воздушные и 

солнечные ванны, гигиеническое мытье 

ног, хождение по корригирующим 

дорожкам. 

Воспитател

и 

 

В 

теч.всего 

сезона 

Создание здоровьесберегающей среды в 

группах: оформление ширм, оформление 

центров. 

Воспитател

и 

 

В 

теч.всего 

сезона 

Организация питания детей по летнему 

10-дневному меню (своевременность, 

качество, сбалансированность, 

разнообразие) 

Заведующи

й, 

мед.сестра 

 

Комплексно-тематическое планирование с детьми 

Июнь  1 неделя:  День весёлых игр и забав 

(День защиты детей) 

Развлечение, посвященное Дню Защиты 

детей. 

Эстафеты с мячом: «Мяч - водящему»  

Экскурсия в библиотеку. 

2 неделя: «Сказочное лето!» 

-Драматизация любимых сказок 

- «Нарисуем сказку сами» - рисование 

разными способами 

- Беседы с детьми о разных техниках 

рисования 

-Рисование по мотивам произведений 

3 неделя: «Безопасное лето» 

-Беседа по правилам личной 

безопасности с рассматриванием 

иллюстраций «Осторожно, растения!» 

«Ядовитые растения, грибы», 

«Лекарственные растения» 

Театрализованная деятельность. 

- Сбор природного материала для 

поделок. 

-Наблюдение за растениями на 

Музык. 

рук-ль, 

инструктор 

по 

физ.воспит. 
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территории ДОУ 

Спортивное развлечение «Спасатели 

спешат на помощь» 

-Рисование: «Запрещающие знаки на 

дороге»; «Гараж для спецтранспорта»; 

«Городок»; Проигрывание ситуаций на 

макете «Перекресток». 

4 неделя. «Насекомые» 

Рисование нетрадиционными техниками. 

Загадки про насекомых 

Серия мультфильмов «Гора самоцветов»  

Игра-беседа «По муравьиной тропе» 

Лепка, аппликация по теме дня 

Июль  1 неделя. «Будьте здоровы» 

Игровая ситуация «Культура поведения 

за столом». Предложить рассмотреть и 

обыграть различные ситуации, 

рассказать, что неверно делают их герои, 

какие правили нарушают, почему это 

недопустимо. 

Музыкально-спорт.развлечение  «В гости 

к Айболиту» 

Приглашение родителей на открытую 

зарядку «Здоровье в порядке, спасибо 

зарядке» 

Беседа «Полезные растения», «Что мы 

знаем о грибах?» 

2 неделя. «Неделя книги» 

Чтение и рассказывание стихов с 

движениями 

 Чтение, заучивание стихов о лете и 

летней природе (Суриков, Тютчев, 

Прокофьев и др.) 

Выставка  обложек для книг: 

«ОБЛОЖКА ЛЮБИМОЙ КНИГИ» (Дети 

придумывают и рисуют обложки для 

любимых книг). 

День любимой сказки. 

Ручной труд «КНИЖНАЯ 

МАСТЕРСКАЯ» 

Выставка книг «Русские народные 

сказки» 

Выставка поделок, игрушек-самоделок 

«Герои волшебных русских сказок» 

воспитатели  
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-Выставка детских рисунков «Эти 

волшебные сказки», «Мы – 

иллюстраторы» 

3 неделя «Виртуальный зоопарк» 

Беседы «Животные Алтайского края», 

«Домашние и дикие животные», 

Выставка «Мой домашний  питомец»  

Подвижная игра «Угадай животное» 

4 неделя. «Подводный мир» 

Беседа «На чем плавал человек», 

«Подводные обитатели» 

Спортивный досуг «В морском царстве, в 

подводном государстве» 

Исследовательская деятельность «На 

мокром песке…», «Сухой песок может 

сыпаться…», «Ветер дует – лодочка 

плывет». 

5 неделя. «Неделя безопасности» 

Спортивный досуг «Маленькие 

спасатели» 

- Беседы: «Знаешь ли ты правила 

дорожного движения», «Огонь - друг или 

враг», «Осторожно- электроприборы» 

- Инструкции для родителей 

- Чтение художественной литературы по 

теме 

- Выставка детских рисунков «Наша 

безопасность» 

- Дидактические  игры 

 - Подвижные игры на свежем воздухе 

Август  1 неделя. «Неделя профессий» 

Беседы «Все профессии нужны, все 

профессии важны». 

Сюжетно - ролевые игры 

«Магазин», «Парикмахерская», 

«Больница» и.т.д. 

Беседы о профессиях, профессиональных 

праздниках в июле 

Конкурс детских рисунков «Моя 

будущая профессия» 

Фотовыставка «Профессии моих 

родителей» 

Чтение художественной литературы по 

теме 

воспитатели  
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Рассматривание иллюстраций 

Познавательные игры 

Подвижные игры на свежем воздухе 

Развлечение  «Путешествие в страну 

профессий» 

2 неделя. «Неделя искусств»  

Беседы по теме дня 

Рассматривание летних пейзажей 

(Ромадин, Левитан, Куинджи)   

Пазлы, разрезные открытки, логические 

задания, домино 

Труд на природе (па прогулке) 

Творческая игра «ВЫРЕЗАНИЕ ИЗ 

БУМАГИ» 

3 неделя. «Неделя добрых дел» 

Чтение художественной литературы по 

теме; 

Инсценировка сказок «Репка» 

«Теремок»; 

Ремонт книжек, кукольной одежды; 

День доброго поступка «Подари добро 

другим» 

Кукольный театр «Бычок -  смоляной 

бочок» (для 

младшего возраста) 

Музыкально-спортивные развлечения 

«Добро побеждает зло» 

4 неделя «День российскорго флага» 

Беседа «Государственные символы 

России»; 

Чтение художественной литературы: 

А.Кузнецов  «Символы Отечества», 

В.Степанов «Флаг России», 

А.Александров «Российский флаг»; 

Дидактическая игра «Найди флаг»; 

Конструирование  «Флажок на палочке», 

«Российский триколор» 

Слушание песни «Флаг России» муз. И.Г. 

Смирновой, сл. В.А. Смирнова; 

Развлечение «Это флаг моей России, и 

прекрасней флага нет! 

5 неделя. «Неделя путешествий» 

Беседа с рассматриванием картинок   

-Подвижные, сюжетно-ролевые, 
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дидактические игры  

-Рисование, лепка, аппликация «Лунный 

пейзаж», «Звезды», «Ночное небо», 

«Космос», «Ракета» 

Познавательные викторины, турниры. 

 -Чтение сказок разных народов. 

-Работа с энциклопедиями. 

-Географические сказки. 

Фотоматериалы путешествий, мест 

отдыха. 

 

Раздел X. Взаимодействие с социальными институтами. 

Сроки Соц.институты и общественные 

организации 

Ответствен 

ный  

Отметка о 

выполнении 

В 

течении 

уч.года, 

по плану 

МБОУ «Лицей №73» 

Цель: Подготовка детей к  

поступлению в школу, организация 

встреч завуча, учителей школы с 

родителями будущихпервоклассников 

Ст. 

воспитатель 

 

 В 

течении 

уч.года, 

по плану 

ЦДБ им.К.Чуковского 

Цель: Проведение тематических 

занятий, экскурсий,  

из имеющихся фондов библиотеки. 

Ст. 

воспитатель 

 

В 

течении 

уч.года, 

по плану  

Детская поликлиника №10 

Цель: Плановый осмотр  

воспитанников,  

диспансеризация  

воспитанников выпускных групп 

медсестра  

План совместной работы 

МБДОУ «Детский сад №159» и МБОУ «Лицей №73» 

В 2023-2024 учебном году в ДОУ нет подготовительной группы. Вся работа 

ведется с направленностью на адаптацию бывших выпускников детского 

сада к школе. 

Сроки Мероприятия Ответственн

ый 

Отметка 

о 

выполне 

нии 

Методическая работа 

сентябрь Обсуждение и утверждение 

совместного плана работы МБОУ 

«Лицей №73» и МБДОУ «Детский 

сад №159» на 2023/2024 учебный год 

Директор 

лицея, рук-ль 

МО нач.кл., 

заведующий 

МБДОУ, 

ст.воспитате
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ль 

Октябрь  Экскурсия «Школьная библиотека» 

 

Воспитатели 

подг.гр и 

учителя 

 

Ноябрь  Консультаци «Преемственность 

детского сада и начальной школы» 

Учителя, 

воспитатели 

 

Январь  Изучение и анализ программ 

начальной школы и детского сада, 

нормативных документов по 

подготовке к школе 

Рук-ль МО 

нач.кл., ст 

воспитатель,

заведующий  

 

Февраль  Практикум «Преемственность 

дошкольного и начального общего 

образования в соответствии с ФГОС»  

Рук-ль МО 

нач.кл., ст 

воспитатель, 

 

Апрель Посещение родительских собраний в 

подготовительной к школе группе 

Рук-ль МО 

нач.кл., ст 

воспитатель 

воспитатели 

 

Работа с детьми 

Сентябрь  «День Знаний» развлечение для 

старшей группы 

Ст.воспитате

ль, муз.рук-

ль 

 

Октябрь   Организация сбора листьев «Краски 

осени (букет гербария)» 

Воспитатели 

подг.гр и 

учитель 

 

Январь  Шефская работа: Благотворительная  

акция «Поделка своими руками»  

учителя  

Май Экскурсия в школу к бывшим 

выпускникам  

ст 

воспитатель, 

воспитатели 

 

В 

течении 

года 

Сюжетно-ролевая игра «Школа». 

Игра-диагностика: «Умники и 

умницы» 

воспитатели  

Работа с родителями 

В 

течении 

учебного 

года 

Оформление рекомендательного 

материала для родителей. 

Воспитатели, 

учителя 

начальных кл,  

Ст. 

воспитатель 

 

 

План совместной работы  

МБДОУ «Детский сад №159» и ЦДБ им. К.И. Чуковского 

Сроки Мероприятия Ответственн

ый 

Отметка о 

выполне 

нии 
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сентябрь  Экскурсия-представление: 

Здравствуй, здравствуй, книжкин 

дом!  

 

воспитатели  

октябрь Экологическое путешествие: 

Прогулки по лесу 

воспитатели  

ноябрь  Час здоровья: Советы доктора 

Витаминки 

воспитатели  

декабрь  Литературный калейдоскоп: 

Сказочный снегопад 

воспитатели  

январь  Выставка творческих работ: Зимняя 

сказка 

воспитатели  

февраль  Игра-викторина: Стать защитником 

хочу! 

 

  

март  Литературные чтения: У книжки 

будет голос мой! 

 

воспитатели  

апрель  Час Памяти: Салют, Победа!   

май  День детской краеведческой книги на 

Алтае: До чего хорош денек! 

воспитатели  

Раздел XI. Деятельность по созданию безопасного воспитательно-

образовательного процесса 

 

Сроки Мероприятия  Ответствен 

ный  

Отметка о 

выполне 

нии 

 Создание условий   

ежедневн

о 

Проверка состояния мебели и 

оборудования групп. 

Проверка выносного инвентаря. 

Заведующий 

хозяйством, 

воспитатели 

 

Май Составление актов обследования 

оборудования на игровых и 

спортивной площадках,  

Комиссия   

постоянн

о 

Выполнение требований санэпид 

режима для ДОУ 

воспитатели, 

медсестра 

 

1 раз в 

квартал 

 

Проведение инструктажа по охране 

жизни и здоровья детей. 

Заведующий 

хозяйством, 

ст.воспитате

ль 

 

2 р в год Проведение инструктажей по 

действиям при проведении ЧС 

Заведующий 

хозяйством 

 

По Целевые инструктажи при выезде на Ст.воспитате  
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необходи

мости 

экскурсии, прогулки за территорию, ль 

ежедневн

о 

Обход территории 4 раза в день, 

контроль за входной дверью. 

Заведующий 

хоз-ом 

 

2 р в год Учебная эвакуация по ГО Заведующий, 

ст.воспитате

ль 

 

2 р в год  Инструктажи по предупреждению 

короновирусной инфекции 

Заведующий  

В 

течении 

года 

Издание приказов по обеспечению 

безопасного пребывания детей и 

сотрудников в ДОУ 

Заведующий  

постоянн

о 

Сезонное благоустройство 

территории ДОУ 

Воспиатели, 

заведующий 

хозяйством 

 

В 

течении 

учебного 

года 

Обновление центров по безопасности 

в группах (макеты, атрибутика, 

худож. лит-ра, сюжетные картинки)  

воспитатели  

В 

течении 

года 

постоянн

о 

Контроль соблюдения правил  

ПБ на рабочем месте, противо- 

пожарного режима. 

Соблюдение правил ПБ при  

проведении массовых мероприятий. 

Ст. 

воспиатель, 

заведующий 

хозяйством 

 

ежемесяч

но 

Контроль технического 

обслуживания тревожной кнопки. 

Контроль технического 

обслуживания системы пожарной  

сигнализации. 

Заведующий 

хозяйством 

 

 

 

 

Еженеде

льно 

Проведение  инструктажей-бесед с 

детьми  

воспитатели  

Мероприятия по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма 

В 

течении 

учебного 

года 

Цикл занятий по ПДД, согласно 

годовому плану  

Ст. 

воспитатель, 

воспитатели 

 

В 

течении 

учебного 

года 

Беседы с детьми по предупреждению 

ДДТТ: 

- «Для чего нужно знать и выполнять 

Правила Дорожного Движения» 

- «Наша улица. Правила перехода 

улицы» 

- «Опасности на улице и во дворе» 

Воспитатели  
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- Что можно, что нельзя. 

сентябрь Развлечения : «Твои помощники на 

дроге» 

Инструктор 

по 

физ.воспит., 

муз.руководи

тель 

 

сентябрь   Анкетирование родителей (законных 

представителей) по организации 

работы семьи по предупреждению 

ДДТТ. 

Ст.воспитате

ль 

 

Ноябрь Просмотр видео фильма по ПДД с 

детьми старшего дошкольного 

возраста 

Воспитатели   

Январь Развлечения: «Незнайка в городе 

Пешеходия» 

Воспитатели  

Апрель   Семейный спортивный квест «Тропа 

безопасности» 

Воспитатели  

Май  Развлечения: «Юные пешеходы» воспитатели  

В 

течении 

года 

Участие в конкурсах различного 

уровня по ПДД 

воспитатели  

Май Целевая прогулка по близлежащим 

улицам (старшая, подготовительная) 

воспитатели  

В 

течении 

учебного 

года 

Рекомендации «Меры 

предупреждения детского дорожно-

транспортного травматизма 

воспитатели  

В 

течении 

года 

Рекомендации «Меры 

предупреждения детского дорожно-

транспортного травматизма 

Воспитатели  

Мероприятия по обучению детей правилам пожарной безопасности 

Сентябрь  Выставка методической литературы 

по обучению воспитанников 

правилам противопожарной 

безопасности 

Ст.воспитате

ль 

 

В 

течении 

учебного 

года 

Изучение правил противопожарной 

безопасности на тематических 

занятиях, в рассматривании картинок, 

в дидактических играх, в 

моделировании и обыгрывании 

ситуаций, в чтении худож. лит-ры, в 

сюж.-ролевых и подвижных играх 

воспитатели  

Сентябрь  Целевые прогулки с детьми: 

 - по улицам (виды транспорта) 

 

воспитатели 
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   октябрь Экскурсия в пожарную часть №4 воспитатели  

Март  Участие в конкурсе по ПДД Ст. воспит.,  

воспитатели 

 

Апрель  Спортивный досуг «Юные 

пожарные» 

Инструктор 

по 

физ.культуре 

 

Ноябрь  Обновление стенда пожарной 

безопасности 

Ст.воспитате

ль 

 

В 

течении 

учебного 

года 

Обновление в родительских уголках 

информации:  

«Если начался пожар: о чем 

рассказать ребенку » 

«Спички детям не игрушка» 

«Правила пожарной безопасности» 

воспитатели  

Февраль    Тематическая встреча с инспектором 

ПДД 

воспитатели  

В 

течении 

уч. года 

Иллюстрирование правил 

противопожарной безопасности. 

воспитатели  

Мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья детей 

Сентябрь

, март 

Проведение антропометрии и осмотр 

детей  

Мед сестра  

2 р.в год Диспансеризация детей узкими 

специалистами 

Мед сестра  

ежедневн

о 

Термометрия детей, посещающих 

ДОУ 

Воспитатели  

Сентябрь

- октябрь 

Заполнение адаптационных карт в 

период адаптации детей группы 

раннего возраста 

воспитатели  

Сентябрь 

Апрель  

Диагностика развития детей всех 

возрастов 

Воспитатели, 

специалисты 

 

Согласно 

плану 

Анализ заболеваемости,  

разработка плана мероприятий  

по профилактике ОРЗ и гриппа  

(обеззараживание воздуха,  

 витаминизация третьего блюда, 

закаливающие мероприятия).  

Ведение учета детей по группам 

здоровья. 

медсестра  

ежедневн

о 

Проведение утренней гимнастики, 

гимнастики после сна, закаливающих 

мероприятий, прогулка, соблюдение 

режима дня. 

воспитатели  

ежедневн Психологическое сопровождение Воспитатели,  
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о детей: приемы релаксации, 

музыкальные паузы, музыкотерапия, 

игры и упражнения на развитие 

эмоциональной сферы, приемы 

саморегуляции, подавление агрессии 

и отрицательных эмоций 

специалисты 

еженедел

ьно 

Беседы, дидактические и словесные 

игры, чтение худ.литературы, 

рассматривание картинок с детьми о 

здоровом образе жизни.  

воспитатели  

ежедневн

о 

Проведение дыхательной гимнастики 

с целью нормализации дыхания и 

сопротивляемости организма. 

Использование релаксационных пауз: 

минутки тишины 

 музыкальные паузы 

игры забавы. 

Использование традиционного и 

нетрадиционного оборудования в 

совместной и самостоятельной 

деятельности детей. 

Воспитатели, 

Инструктор 

по физ 

культуре 

 

Январь Неделя здоровья «В здоровом теле, 

здоровый дух»- мероприятия по 

формированию здорового образа 

жизни. 

Воспитатели  

Февраль Олимпиада «Веселые старты»  

Выставка поделок «Мои награды» 

Инструктор 

по физ 

культуре 

 

 

Март 

Конкурс  презентаций (видеороликов) 

«Мое здоровое утро!»  

Инструктор 

по физ 

культуре 

 

Апрель  День здоровья. Флешмоб Воспитатели, 

муз.рук., 

Инструктор 

по физ 

культуре 

 

В теч. 

уч.года 

Информационно-консультативный  

материал для  родителей  по 

предупреждению заболеваний, 

профилактике плоскостопия, осанки. 

Воспитатели,  

ежемесяч

но 

Контроль за качеством питания детей Заведующий  

Ст.воспитат. 
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График плановых инструктажей для работников  МБДОУ 

Сроки Название инструктажа Ответствен 

ный  

Отметка о 

выполнени

и 

1 раз в 

квартал, 

внеплано

во 

Охрана жизни и здоровья детей Ст.воспита 

тель 

 

2 раз в 

год, 

внеплано

во 

1.Пожарная безопасность, план 

эвакуации, безопасность ЧС 

2. Охрана труда, техника 

безопасности 

3. Антитеррористическая 

защищенность 

Заведующий 

хозяйством 

 

1 р в год Инструктаж по электробезопасности Заведующий 

хозяйством 

 

1 раз в 

год,  по 

необходи

мости 

1. Должностные инструкции и 

правила внутреннего трудового 

распорядка, коллективный договор 

2. Изучение СанПиНов 

Заведующий  

2раза в 

год 

Тренировочная эвакуация детей(акт) Заведующий,  

Ст.воспитате

ль 

 

Апрель  Испытания спортивных снарядов и 

игр.оборудования в спортзале, на 

участках, спортивной площадке 

Ст.воспитате

ль, 

Заведующий 

 

 

РАЗДЕЛ XII. Инновационная деятельность коллектива 

 

Сроки Мероприятия  Ответствен 

ный  

Отметка о 

выполнени

и 

В 

течении 

года 

Использование в работе современных 

педагогических технологий: 

индивидуальный подход, метод 

проектов, здоровьесберегающие 

технологии, личностно – 

ориентированная модель воспитания 

детей, инновационные игровые 

технологии речевого развития 

дошкольников. 

Ст. 

воспитатель, 

Воспитатели, 

специалисты 

 

В теч. 

года   

Оказание платных образовательных 

услуг в ДОУ 

ст 

воспитатель 
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В 

течении 

года 

Конкурсная деятельность Ст. 

воспитатель, 

воспитатели,  

 

 

 

XII. Система внутриучрежденческого контроля 

№ 

п/п 

Тематика 

контроля 

Вид 

контрол

я 

Объект 

контроля 

Перио 

дичност

ь 

(сроки) 

контрол

я 

Ответс

твенн

ый за 

контро

ль 

Форма 

отражени

я/ 

отметка 

о 

выполне

нии 

Где 

рассм

атрив

аются 

итоги 

контр

оля 

1. Кадровое делопроизводство, состояние документации 

1.1. Наличие и 
ведение 
документации по 
кадровому 
делопроизводств
у: 
- Номенклатура 
дел 
-Личные дела 
сотрудников 
-КарточкиТ-2 
-Трудовые 
книжки 
-Трудовые 
договоры 
-Приказы (по 
лич-ному 
составу, осно-
вyой 
деятельности, 
отпускам) 
- Табеля посещае-
мости  
 

Операти
вный 

Делопро
изводите

ль 
 
 
 

Сентябр
ь 

Январь 
Май  

Август  
 
 
 

Заведу
ющий 

 
 
 

Карта 
контроля  
по 
делопро 
изводств
у 
Журнал 
регистра
ции  и 
учета 
движения 
трудовых 
книжек, 
вкладыш
ей к ним; 
Журнал 
регист-
рации  и 
учета 
трудовых 
договоро
в и доп. 
соглашен
ий 
Журналы 
регистра
ции 
приказов 

Сове

щан

ие 

при 

завед

ующ

ем 

1.2. Выполнение 

контрольных дел 

Операти

вный 

Делопро

изводите

ль 

Старший 

воспитат. 

По 

плану 

работы 

Заведу

ющий 

План 

мероприя

тий 

Отчет о 

выполнен

Сове

щани

е при 

завед

ующе
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Заведую

щий 

ии м 

2. Финансово-хозяйственная деятельность 

 

2.1. Наличие и 

ведение 

документации по 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Операти

вный 

Завхоз 

 

Август 

Январь 

 

Заведую

щий 

Отчет о 

выполне

нии 

Плана 

ФХД, 

отчет 

85-К, 

Тарифи

кация, 

штатное 

расписа

ние, 

Бюджет

ная 

роспись 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.2. Наличие, 

выполне-ние и 

расходование 

сметы 

финансовых 

средств из 

бюджет-ных и 

внебюджет-ных 

источников  (в т. 

ч. платные 

услуги) 

Операти

вный 

Завхоз Январь 

Апрель 

Июль 

Октябр

ь 

Заведую

щий 

Анализ 

докумен

тации, 

отчет 

выполне

ния МЗ, 

смета 

доходов  

и 

расходо

в по 

платны

м 

услугам, 

внебюд

жету  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.3. Своевременность 

заключения 

договоров на 

коммунальное и 

социальное 

обслуживание. 

Своевременность 

заключения 

Операти

вный 

Завхоз Январь Заведую

щий 

Анализ 

докумен

тации  

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 
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догово-ров на  

АПС, КТС 

2.4. Реализация 

Федеральных 

законов №44-ФЗ, 

223-ФЗ 

Операти

вный 

Специалис

т по 

закупкам,  

бухгалтер 

ЦБ 

Ежеква

ртальн

о 

Заведую

щий 

 Формы 

отчетов, 

их 

размеще

ние на 

сайте  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.5. Своевременность 

оформление 

актов сверки с 

поставщиками 

 

Операти

вный 

Завхоз, 

завскладо

м 

продуктов, 

бухгалтер 

ЦБ 

Ежеква

ртальн

о  

Заведую

щий 

Анализ 

докумен

тации 

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.6. Инвентаризация  

основных средств 

и материальных 

ценностей 

Операти

вный 

Мат.отв. 

лица, 

бухгалтер 

ЦБ 

Октябр

ь/ 

Ноябрь  

Заведую

щий 

Акты 

инвента

ризации

,книга 

учета 

мат. 

ценност

ей 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.7. Своевременность 

оплаты 

родителями 

(законными 

представителями) 

за присмотр и 

уход за  ребенком 

в ДОУ 

Операти

вный 

Делопроиз

водитель, 

бухгалтер 

ЦБ 

Ежеме

сячно 

Заведую

щий 

Оборот

но- 

сальдов

ая 

ведомос

ть 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.8. Своевременность 
оформления 
документов и 
начисления 
компенсации 
части 
родительской 
платы за 
присмотр и уход 
за ребенком 

Операти

вный 

Делопроиз

водитель, 

бухгалтер 

ЦБ 

Ежеме

сячно   

Заведую

щий 

Список 

для 

назначе

ния  

компенс

ации, 

Ведомо

сть 

начисле

ния 

компенс

ации 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.9. Соблюдение 

сроков 

Операти

вный 

   Завхоз Феврал

ь  

Заведую

щий 

Санитар

ные 

Сове

щани



65 
 

      

прохождения 

медосмотров, 

обучения 

санитарному 

минимуму, СОУТ  

книжки 

сотрудн

иков, 

карты 

аттестац

ии 

рабочих 

мест 

е при 

завед

ующе

м 

2.10. Исполнение 

предписаний 

Операти

вный 

Завхоз,  

Старший 

воспитат. 

Август  Заведую

щий 

Акты, 

справки 

о 

выполне

нии 

предпис

аний 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.11. Выполнение 

мероприятий по 

противодействию 

коррупции 

Операти

вный 

Все 

сотрудник

и 

Август  Заведую

щий 

Протоко

л 

комисси

и не 

менее 1 

раз в 

год 

(Август) 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

2.12. Деятельность 

Завхоза 

Операти

вный 

Завхоз Октябр

ь 

декабр

ь 

Апрель  

Июнь 

Заведую

щий 

Карта 

контрол

я  

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

3. Охрана жизни и здоровья детей 

 

3.1. Создание 

условий в группе 

для охраны 

жизни и здоровья 

детей 

Операти

вный 

Все 

педагоги  

 

Ежеме-

сячно 

Заведую

щий 

Завхоз 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контрол

я  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

3.2. Организация 

деятельности 

детей в течение 

дня (режимные 

моменты) 

 

Операти

вный 

Все 

группы, 

узкие 

специа-

листы 

Ноябрь 

Феврал

ь 

Апрель 

Июнь 

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контрол

я 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 
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3.3. Анализ 

заболеваемости и  

посещаемости 

Операти

вный 

Все 

группы 

Ежеме

сячно/е

жеквар

тально 

Заведую

щий 

 

Карта 

контрол

я,  отчет 

о 

посещае

мости, 

отчет о 

заболев

аемости

, отчет о 

выполне

нии МЗ 

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

3.4. Организация 

работы по 

сохранению и 

укреплению 

здоровья детей 

Операти

вный 

Все 

группы 

Сентябр

ь 

Ноябрь 

Январь 

Март 

Май 

Июль 

 

Заведую

щий 

 

Карта 

контрол

я  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

3.5. Анализ 

соответствия 

организации 

НОД нормам 

СанПиН 

Операти

вный 

Все 

группы  

узкие 

специалис

ты 

Август Заведую

щий, 

комисси

я по 

приемке 

 

Расписа

ние, 

циклогр

аммы 

работы, 

карта 

контрол

я  

 

Педаг

огиче

ский 

совет 

3.6. Анализ 

адаптации вновь 

поступивших 

детей 

Операти

вный 

Группы с  

вновь 

принятым

и детьми в 

МБДОУ 

Сентябр

ь 

Октябрь 

Ноябрь/ 

Декабрь 

Заведую

щий 

Педагог

-

психоло

г 

Старши

й 

воспита

т. 

 

Карты 

адаптац

ии 

(ранний 

возраст) 

 

Справ

ка. 

Педаг

огиче

ский 

совет 

4.  Организация питания 

 

4.1. Организация Операти Все Ежемес Заведую Карта  Сове
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питания детей вный  группы я-чно щий 

Старши

й 

воспита

т. 

контрол

я 

щани

е при 

завед

ующе

м 

4.2. Соблюдение 

правильности 

доставки, сроков 

хранения, выдачи 

продуктов 

 

Операти

вный 

Зав.склад

ом 

продукто

в 

Постоян

-но 

Заведую

щий  

Журнал, 

протоко

лы 

приемоч

ной 

комисси

и  

Акты 1 

раз в 

месяц, 

Карта 

контрол

я 

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

4.3. Соблюдение  

технологии 

приготовления 

пищи, 

соблюдение 

графика закладки 

Операти

вный 

Повара Ежедне-

вно 

Заведую

щий 

 

Запись в 

бракера

жном 

журнале

, акт 1 

раз в 

месяц 

Карта  

контрол

я 

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

4.4. Качество   

приготовления 

пищи, норма 

выхода 

Операти

вный 

Повара Ежедне-

вно 

Заведую

щий  

Акты 1 

раз в 

месяц 

(БК) 

Карты 

контрол

я 

 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

4.5. Выдача пищи по 

графику на 

пищеблоке 

Операти

вный 

Повара, 

младшие 

Воспитат

ели 

 

Ежемес

ячно  

Заведую

щий  

Карта 

контрол

я,  

бракера

жный 

журнал 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 



68 
 

      

4.6. Анализ питания 

детей в ДОУ/ 

соблюдение  

натуральных 

норм питания  

 

Операти

вный 

медицинс 

кая 

сестра 

КГБУЗ  

ДГП 

№10,   

бухгалте

р ЦБ 

 

Ежеквар

тально  

Заведую

щий 

 

форма 

по 

приказу 

комитет

а, 

накопит

ельная 

ведомос

ть  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

4.7. Санитарное 

состоя-ние 

пищеблока, 

маркировка 

посуды, 

инвентаря на 

пищеблоке, в 

группах, складах 

Операти

вный 

Повара, 

младшие 

Воспитат

ели 

Зав. 

складом 

продукто

в 

 

Ежемес

яч но 

Заведую

щий 

ДРК, 

санитар

ные 

журнал

ы групп,  

Карта 

контрол

я 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

 

5. 

Организация педагогического процесса и  

профессиональная компетентность педагогов 

5.1. Проектирование 

воспитательно-

образовательного 

процесса: 

- Образовательная 

программа 

- Годовой план 

ДОУ (с 

приложениями) 

Операти

вный 

 

 

Старши

й 

воспита

т., 

педагог

и  

Август 

Сентябр

ь  

 

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

 

Отчет о 

самообс-

ледовани

и 

Карта 

анализа 

годового 

плана 

Карта 

контроля 

 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т 

5.2. Проведение 

самообследования 

Итогов

ый 

Старши

й 

воспита

тель, 

Комисс

ия 

 

Май  Заведую

щий 

 

Оценка 

образова

тельной 

деятельн

ости, 

системы 

управлен

ия, 

качества 

подготов

ки 

воспитан

ников и 

Общ

ее 

собр

ан-

ие 

труд

овог

о 

колл

ек-

тива 
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т.д.  

Отчет 

5.3. Сопровождение 

воспитанников 

ППк 

Операти

вный 

Старши

й 

воспита

т. 

Педагог

и 

Специал

исты 

Сентябр

ь  

Январь  

Май  

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

 

План 

работы 

ПМПк 

Протокол

ы ПМПк 

Индивид

уальные 

маршрут

ы 

коррекци

онного 

сопровож

дения 

детей 

Засе

дани

я  

спец

иали

стом 

ППк 

5.4. Организация 

работы с 

социумом 

Операти

вный 

Старши

й 

воспита

тель 

 

Сентябр

ь 

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

тель 

Договора 

Планы 

работы 

(со 

школой, 

поликлин

икой, 

библиоте

кой и др). 

 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.5. Работа с семьями 

группы риска (по 

запросу) 

Операти

вный 

Старши

й 

воспита

тель 

Инспект

ор по 

правам 

ребенка 

в ДОУ 

Сентябр

ь  

Старши

й 

воспита

тель 

Социальн

ый 

паспорт 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.6. Повышение 

квалификации 

педагогов и 

аттестация 

Операти

вный 

Старши

й 

воспита

тель 

педагог

и  

Октябрь 

Январь 

Апрель 

Июль  

Заведую

щий 

 

Старши

й 

воспита

тель 

 

Аттестац

ионные  

дела и 

материал

ы 

педагого

в 

План 

повышен

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т  
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ия 

квалифик

ации и 

аттестаци

и 

педагого

в. 

Выполне

ние 

рекоменд

аций 

5.7. Контроль за 

деятельностью 

старшего 

воспитателя: 

-планирование 

работы ДОУ; 

-информационное 

обеспечение 

управления ДОУ; 

-организация пред-

метно-пространст-

венной среды 

ДОУ; 

-обеспечение конт-

рольно-

аналитичес-кой 

деятельности ;   

-методической 

работа с 

педагогами; 

Операти

вный 

Старши

й 

воспита

т. 

Сентябр

ь 

декабрь 

Май 

Июнь 

 

Заведую

щий 

Карта 

контроля  

 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.8. Организация 

дополнительных 

(платных) услуг, 

кружковой 

деятельности 

 

Операти

вный  

Старши

й 

воспита

т. 

Октябрь

- 

Май   

Заведую

щий  

Старши

й 

воспита

т. 

Карты 

контроля  

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.9. Работа 

консультационног

о пункта 

(вариативных 

форм) 

Операти

вный 

Старши

й 

воспита

т.. 

Ноябрь 

Март 

Заведую

щий 

Карта 

контроля 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т 
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5.10. Работа сайта  Операти

вный  

Старши

й 

воспита

т. 

Сентябр

ь, 

Апрель 

Заведую

щий  

Карта  Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.11. Работа в 

региональном 

сегменте АИС 

«Сетевой регион» 

Операти

вный  

Делопро

изводит

ель, 

Старши

й 

воспита

т. 

Сентябр

ь 

Декабрь  

Июнь 

Заведую

щий  

Карта  Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.12. Условия 

реализации 

программы: 

- Организация  

предметно-

пространственной 

среды ДОУ 

Операти

вный  

Старши

й 

воспита

т. 

Педагог

и Завхоз 

 

 

Август 

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

 

Акт 

готовнос

ти 

учрежден

ия 

 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т  

№3 

5.13. Организация 

мероприятий для 

ознакомления с 

ПДД 

Операти

вный 

Все 

группы 

Сентябр

ь  

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.14. Организация 

мероприятий для 

ознакомления с 

ОБЖ 

Операти

вный 

Все 

группы 

Апрель Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.15. Создание условий 

для 

художественно-

эстетического 

развития 

(продуктивные 

виды 

деятельности) 

 

Операти

вный 

Все 

группы 

Январь Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 
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5.16. Выносной 

материал 

Операти

вный 

Все 

группы 

Февраль 

Июнь 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.17. Создание условий 

для социально-

эмоционального 

развития 

Операти

вный 

Все 

группы 

Декабрь Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.18. Создание условий 

для констуктивно-

модельной 

деятельности  

Операти

вный  

Все 

группы 

Февраль Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.19. «Опытно-

эксперименталь

ная деятельность 

как средство 

развития 

познавательной 

активности 

дошкольников» 

Тематич

еский  

Все 

группы 

Октябрь Старши

й 

воспита

т.. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.20. «Организация и 

эффективность 

работы по 

развитию логико 

– 

математического 

мышления у 

дошкольников в 

разных видах 

деятельности» 

Тематич

еский 

Все 

группы 

Март Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.21. Создание условий 

по 

патриотическому 

Операти

вный 

Все 

группы 

Май Старши

й 

воспита

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 
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воспитанию т. при 

заве

дую

щем 

5.22. Организация 

оздоровительных 

мероприятий 

(занятия,  

оздоровительная 

гимнастика) 

Персона

льный 

Все 

группы 

Сентябр

ь, 

Ноябрь, 

Февраль 

, Май 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.23. Создание условий 

для реализации 

двигательной 

активности детей 

Операти

вный  

Все 

группы 

Январь Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.24. Организация и 

эффективность 

проведения 

прогулки  

Персона

льный 

Все 

группы 

Октябрь

, 

Апрель, 

Июнь 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

конторля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.25. Организация 

утреннего приема 

Операти

вный  

Все 

группы 

Сентябр

ь, 

Декабрь, 

Апрель 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.26. Организация 

хозяйственно-

бытового труда 

детей 

Операти

вный 

Все 

группы 

Ноябрь Старши

й 

воспита

т. 

Карта  

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.27. Организация 

игровой 

деятельности  

 

Операти

вный  

Все 

группы 

Октябрь

, Март 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве
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дую

щем 

5.28. Организация 

сюжетно-ролевых 

игр в группах  

Операти

вный  

Все 

группы 

Январь Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.29. Организация 

досуговой 

деятельности 

Операти

вный 

Все 

группы 

Декабрь, 

Март  

Старши

й 

воспита

т.. 

Карта  

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.30. Организация 

театрализованной 

деятельности детей  

Операти

вный 

Все 

группы 

Октябрь  Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

Карты 

контроля 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т №4 

5.31. Организация 

опытно-

экспериментальной 

деятельности 

Операти

вный 

Все 

группы 

Апрель Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.32. Формирование 

культурно-

гигиенических 

навыков детей в 

процессе 

организации 

питания 

Операти

вный 

Все 

группы 

Февраль  Старши

й 

воспита

т. 

Карта  

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.33. Организация 

наблюдений в 

природе 

Операти

вный 

Все 

группы 

Май   Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.34. Организация игр с Операти  Группа Июнь/ Старши Карта  Сове
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песком и водой вный раннего 

возраста

, 

младшая

, 

средняя 

Август й 

воспита

т. 

контроля щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.35. Организация 

дидактических игр 

в соответствии с 

возрастом 

Операти

вный 

Все 

группы 

Август Старши

й 

воспита

т. 

Таблица 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.36. Анализ 

профессиональных 

затруднений 

педагогов 

Персона

льный 

Все 

педагоги 

Май Старши

й 

воспита

т. 

Анкетиро

ва ние 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.37. Качество ведения 

документации 

педагогами групп 

Операти

вный  

Все 

группы  

Ноябрь, 

Апрель 

Старши

й 

воспита

т. 

Заведую

щий 

 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

 

5.38. Организация 

индивидуальной 

работы с детьми 

Операти

вный  

Все 

группы, 

узкие 

специал

исты 

 

Декабрь, 

Май 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.39. Организация и 

проведение НОД 

по художественно-

эстетическому 

развитию 

(рисование) 

Операти

вный 

Воспита

тели 

Декабрь Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.40. Организация и 

проведение НОД 

Операти

вный  

Воспита

тели 

Январь Старши

й 

Карта 

контроля 

Сове

щан
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по художественно-

эстетическому 

развитию 

(лепка/аппликация) 

воспита

т. 

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.41. Организация и 

проведение НОД 

по речевому 

развитию 

Операти

вный  

Воспита

тели 

Март Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.42. Организация и 

проведение НОД 

по 

познавательному 

развитию 

(окружающий мир) 

Операти

вный  

Воспита

тели 

Октябрь Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.43. Организация и 

проведение НОД 

по 

познавательному 

развитию (ФЭМП) 

 

Операти

вный  

Воспита

тели 

Сентябр

ь 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.44. Работа с 

родителями в 

предверии 

праздников 

Операти

вный 

Все  

педагоги 

Декабрь 

Март  

Февраль  

Старши

й 

воспита

т.  

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.45. Оформление и 

состояние 

приемных 

Операти

вный  

Все 

группы  

Сентябр

ь Июнь  

 

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

 

Карта 

контроля  

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.46. Организация 

родительских 

собраний 

Операти

вный 

 

Все 

группы 

Сентябр

ь 

Декабрь

Май 

Заведую

щий  

Старши

й 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 
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воспита

т. 

заве

дую

щем 

5.47. Планирование  

воспитательно-

образовательной 

работы  

 

Операти

вный 

Все 

педагоги 

Ежемеся

чно 

 

Старши

й 

воспита

т. 

Карта 

контроля 

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.48. Исполнительская 

дисциплина/ 

выполнение 

решений педсовета 

 

Операти

вный 

Все 

педагоги 

Ежемеся

чно 

Заведую

щий 

Старши

й 

воспита

т. 

Оценочн

ые листы  

Сове

щан

ие 

при 

заве

дую

щем 

5.49. Работа педагогов 

по 

самообразованию 

Итогов

ый 

Все 

педагог

и 

Май Старши

й 

воспита

тель 

Заведую

щий 

Карта 

контроля 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т №2 

5

. 

5.50 

Создание условий 

для трудовой 

деятельности  

Операти

вный 

Все 

педагог

и 

Ноябрь Старши

й 

воспита

тель 

Заведую

щий 

Карта 

контроля 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т №4 

 

 

5.51 

Создание условий 

для социально-

коммуникативного 

развития детей 

Операти

вный 

Все 

педагог

и 

Февраль Старши

й 

воспита

тель 

Заведую

щий 

Карта 

контроля 

Педа

гоги

ческ

ий 

сове

т №1 

6. Охрана труда и соблюдения техники безопасности 

 

6.1. Наличие и 
ведение 
документации по 
ОТ и ТБ, 
своевременность 
проведения 
инструктажей 

Операти
вный  

Завхоз 
Старший 
воспитат. 

Август 
Январь 

Заведу
ющий 

Журналы 
регистра
ции 
проведен
ия 
инструкт
ажей 
Карта  
контроля 

Сове
щани
е при 
завед
ующе
м 
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6.2. Соответствие 

условий работы 
сотрудников 
требованиям ОТ 
и ТБ 

Операти
вный 

Завхоз Август  
 

Февраль 

Заведу
ющий 

Рейды, 
анализ 
тетради 
заявок, 
журнала 
выдачи 
СИЗ 
Карта 
контроля  

Сове
щани
е при 
завед
ующе
м 

6.3. Соответствие 

условий 

пребывания детей  

и сотрудников 

требованиям 

СанПин и ТБ 

Операти

вный 

Завхоз,  

Старший 

воспитат. 

Ежеме-

сячно 

Заведу

ющий 

ДРК, 

рейды  

Карта 

контроля 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

7. ГО ЧС, противопожарная безопасность 

 

7.1. Наличие и 

состояние 

документации по 

ППБ и ГО ЧС 

(локальные акты, 

инструктажи) 

Операти

вный 

Завхоз Декабрь 

Август 

Заведу

ющий 

Карта 

контроля  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

7.2. Соответствие 

условий 

пребывания детей 

и сотрудников 

требованиям 

ППБ 

Операти

вный 

Завхоз Декабрь  

Июль 

Заведу

ющий 

Карта 

контроля  

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

7.3. Проведение 

учебных 

тренировок по 

эвакуации детей 

и сотрудников 

Операти

вный 

Завхоз, 

 Старший 

воспитат. 

Октябрь 

Апрель  

Заведу

ющий 

Акты Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

7.4. Качество 

обеспече-ния 

охранно-про-

пускного режима 

Операти

вный 

Завхоз Октябрь 

Декабрь 

Март 

Июнь 

Заведу

ющий 

Анализ 

журнала 

Наличие 

документ

ации 

Сове

щани

е при 

завед

ующе

м 

7.5. Организация 

воспитательно-

образовательной 

работы по ППБ и 

Операти

вный 

Старший 

воспитат. 

Сентябр

ь 

Май  

Заведу

ющий 

Карта 

контроля  

Сове

щани

е при 

завед
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ГО ЧС ующм 

XIII. Административно-хозяйственная деятельность 

№ 

п/п 

Содержание  деятельности 
 

Сроки Ответс

твенный 

Отметка о 

выполнении 

1 1. Подготовка здания к зиме: 

мониторинг состояния  окон, 

мониторинг  состояния входных 

дверей, заделка окон в подвале. 

2. Заготовка овощей на зиму. 

3. Заготовка семян и земли. 

4. Контроль работы 

технологического оборудования на 

кухне. 

5. Приобретение моющих средств. 

6.Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

7. Приобретение детских стульев. 

8. Тарификация 

 

Сентябрь 

Зав.хоз 

Раб.по 

комп. 

обсл. 

здан. 

кладовщ

ик 

ст. 

воспит. 

заведую

щий 

 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

заведую

щий 

 

2 1. Заготовка овощей на зиму, 

контроль закладки. 

2. Инвентаризация малоценного 

инвентаря. 

3. Приобретение моющих средств. 

5.Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

6. Проведение месячника осенней 

санитарной очистки территории. 

7. Подготовка плана-графика 

закупок на 2022 год. 

 

Октябрь 

кладовщ

ик 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 

заведую

щий 

Зав.хоз 
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3 1. Пополнение спецодежды, посуды. 

2. Очистка участков от снега и 

возведение снежных построек. 

3. Контроль состояния уборочного 

инвентаря в группах и др. 

помещениях. 

4. Контроль хранения овощей. 

5. Поверка весов и гирь. 

6. Приобретение моющих,  

дезинфицирующих средств и 

малоценного инвентаря. 

7. Ремонт технологического 

оборудования. 

8. Приобретение снегоуборочной 

машины. 

9. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Ноябрь 

Завсклад

ом 

 

Зав.хоз 

медиц.се

стра 

заведую

щий 

зав.склад

ом 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

 

4 1. Контроль уборки территории, 

сооружения горок, уборки снега на 

участках, навесах, кровле. 

2. Организация противопожарной 

безопасности при проведении 

новогодних елок. 

3. Анализ расхода топливно-

энергетических ресурсов. 

4. Приобретение моющих средств и 

малоценного инвентаря. 

5. Украшение зала к новогоднему 

празднику 

6. Закрытие контрактов. 

7. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

8. Составление графиков отпусков. 

 

Декабрь 

Зав.хоз 

заведую

щий 

ст. 

воспит. 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 

 

 

заведую

щий 
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5 1. Контроль состояния участков и 

кровли. 

2. Приобретение посуды. 

3. Организация безопасности 

прогулок 

4. Обследование помещений для 

составления дефектной ведомости. 

5.Приобретение моющих средств и 

малоценного инвентаря. 

6. Контроль ОЖ и ЗД (маркировка 

мебели). 

7.Заключение договоров с 

поставщиками коммунальных 

услуг. 

8. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Январь 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 

 

Мед.сест

ра 

 

Зав.хоз 

 

 

6 1. Контроль очистки асфальтового 

покрытия, участков,  кровли. 

2. Контроль режима хранения 

овощей. 

3. Контроль расхода моющих 

средств. 

4. Проверка рабочего инвентаря, его 

ремонт и приобретение. 

5. Составление смет  на ремонт 

помещений в следующем учебном 

году. 

6. Приобретение медикаментов, 

моющих средств и хозяйственных 

товаров. 

7. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Февраль 

Зав.хоз 

 

Мед.сест

ра 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 

 

 

 

7 1. Очистка отмостки,  асфальтового 

покрытия от наледи, своевременное 

удаление сосулек. 

2. Составление сметы на ремонт. 

3. Приобретение моющих средств. 

4. Посев семян цветочных культур 

на рассаду. 

5. Приобретение материала для 

проведения субботника. 

6.Приобретение спецодежды. 

7. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Март 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 
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8 1. Очистка территории и участков, 

вывоз мусора. 

2. Приобретение моющих средств и 

др. хозяйственных товаров. 

3. Контроль состояния 

овощехранилища. 

4. Приобретение материала для 

ремонта групповых и  помещений. 

5. Профилактика сантехнического 

оборудования. 

6. Контроль режима хранения 

овощей. 

7. Анализ расходования 

электроэнергии, контроль работы  

электрооборудования на кухне и 

прачке. 

8.Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Апрель 

Зав.хоз 

 

Зав. хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

сантехни

к 

 

Мед.сест

ра 

Зав.хоз 

 

9 1.Ремонт и покраска оборудования 

на участках, ремонт веранд и 

обновление сюжетных панно. 

2. Завоз песка и земли. 

3. Высадка рассады, посев клумб. 

4. Подготовка системы полива. 

5. Приобретение моющих средств. 

6. Приобретение новой 

газонокосилки. 

7.Обрезка сухих веток, поросли. 

8. Поверка весов. 

9. Замеры сопротивления. 

10. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Май 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 

воспитат

ели 

сантехни

к 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 
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10 1. Подготовка теплового узла. 

2. Проверка манометров. 

3. Промывка и опресовка системы 

отопления. 

4. Контроль состояния территории. 

5. Стрижка кустарников и кошение 

травы. 

7. Приобретение моющих средств и 

др хозяйственных товаров. 

9. Контроль работы газонокосилки, 

инструктаж. 

10. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

Июнь 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

сантехни

к 

Зав.хоз 

дворник 

Зав.хоз 

 

 

 

11 1. Проверка и перезаправка 

огнетушителей. 

2. Ремонт групповых и 

функциональных помещений, 

музыкального, физкультурного 

залов, лестничных маршей, 

тамбуров.  

3. Подготовка теплового узла к 

новому учебному году (акты 

готовности). 

4. Ремонт системы отопления. 

 5. Контроль уборки территории. 

6. Приобретение моющих средств и 

др. хозяйственных товаров. 

7. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

8. Обработка огнезащитным 

составом коврового покрытия на 

лестничных маршах. 

9. Побелка овощехранилища. 

 

Июль 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

 

сантехни

к 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

Зав.хоз 

 

12 1.Подготовка МБДОУ к новому 

учебному году. 

2. Приобретение посуды. 

3.Приобретение  игрушек, 

канцелярии. 

4. Приобретение моющих средств и 

др. хозяйственных товаров. 

5.Благоустройство территории. 

6. Контроль за расходованием 

топливно-энергетических ресурсов. 

 

    Август 

заведую

щий 

Зав.хоз 

Ст. 

воспит. 

Зав.хоз 

 

Зав.хоз 
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13 Формирование контингента детей, 

учет посещаемости детей. 

ежемесячн

о 

заведую

щий 

делопрои

зводител

ь 

 

14 Контроль за родительской платой ежемесячн

о 

заведую

щий 

делопрои

зводител

ь 

 

15 Работа по выполнению 

предписаний ГосПожНадзора, 

РосПотребНадзора 

по 

необходим

ости 

заведую

щий 

зав. хоз. 

мед.раб. 

 

16 Работа по оформлениюдел, 

подлежащих хранению. 

в течение 

года 

делопрои

зводител

ь 

 

17 Оформление и ведение 

документации 

в течение 

года 

заведую

щий 

делопрои

зводител

ь 

ст. 

воспитат

ель 

зав. хоз. 

мед.раб 
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Лист корректировки годового плана. 
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